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Hyrje

Ky fjalor i termave té sigurimeve shoqérore do té dalé né gjuhét Angleze, Boshnjake,
Kroate, Magedonase, Serbe dhe Shqipe. Ai ka pér géllim té€ ndihmojé né formulimin e
politikave sociale né vendet e Ballkanit Peréndimor, si dhe né bisedimet ndérmjet kétyre
vendeve dhe institucioneve Evropiane, pér t€ lehtésuar integrimin e Rajonit t€ Ballkanit
Peréndimor né “Rrjedhén Evropiane”.

Fjalori mund té€ jet€é 1 dobishém, késhtu shpresohet, pér studentét g€ studiojné
legjislacionin e sigurimeve shogérore dhe pér shkollat e punés sociale né rajon, né
ményré qé t€ qartésohet kuptimi dhe dallimi ndérmjet koncepteve t& sigurimeve
shoqérore, si¢ edhe ata pérdoren aktualisht né Evropén Peréndimore, si dhe pér ekspertét
e sigurimeve shoqérore, si p.sh n€ organizatat ¢ punédhénésve dhe punémarrésve.

Fjalori €shté njé nga rezultatet e prekshme t€ Programit né Mbésh@ Institucioneve
Sociale, njé€ program ky, 1 pérbashkét i Bashkimit Evropian dhe K@ it te Evropés.

Shumé njeréz meritojné falénderime pér kontributin e tygg no™eté botim. Né radhé té
paré falénderimet i shkojné Profesor Dr. Vladimir ® fle kolegéve t€ tij, Gojko
Bezovan, Zoran Sukur dhe Sinisha Zrincak nga Uniy, ]& ¢ Zagrebit, pér mirékuptimin
e tyre pér t€ pérdorur, si baz€ t€ kétij botimi, tyre mbi politikat sociale me
titull “Socijalna Politika”, si dhe pér pérkthpmiNe' tij né gjuhén kroate té€ njé séré
konceptesh té€ shtuara né€ “fjalorin” origjinal@i, uné do té doja t€ falénderoj shokun
tim t€ miré Milosh Nikag, njé ikoné e giggr e shogérore né rajon, pér pérkthimin e

origjinalit n€ gjuhén angleze dhe pasg} én serbe, dhe duke lejuar, ndryshimet dhe
modifikimet e shumta, q€ uné i k versionit né anglisht. Mirénjohja ime shkon
edhe pér té gjithé ata qé, kané ndj r né pérkthimin né gjuhén Shqipe, Boshnjake dhe
Magedonase.

Programit SISP (Programi né Mbéshtetje t€ Institucioneve
¢ pér vendosjen e ides€ s€ kétij fjalori né plan té par€, dhe —
t¢ fundit por jo k té rénd€sishém — falénderimet shkojné pér Komisionin e
Bashkimit Evroptaddhe pér Drejtoriné e Pérgjithshme t€ Kohezionit Social né Késhillin
e Evropés pér mDWhtetjen financiare dhe format e tjera t€ ndihmés s€ dhéné pér bérjen t&
mundur t€ kétij botimi. Megjithaté, duhet t€ theksohet se, as Bashkimi Evropian dhe as
Késhilli i Evropés nuk kané pérgjegjési pér ndonjé gabim ose mungesé qé ky botim mund
té keté.

Komiteti Drejtues Rajon
Sociale) meriton faléndeM

Heimo Heringa

Drejtues i Grupit Punés
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Administrata sociale: [Social Administration]: a) njé fushé akademike e punés
kérkimore q& merret me politikat sociale, b) aspektet praktike t€ organizatés, geverisja
dhe institucionet e pérfshira né t€, dhe metoda e procedurat e ofrimit t& sherbimeve dhe
pérfitimeve sociale.

Si njé disipliné akademike, administrata sociale merret me zhvillimin e metodave efikase
dhe efigente dhe me procedurat e ofrimit t& sherbimeve dhe pérfitimeve sociale, dhe me
vlerésimin e procedurave dhe metodave ekzistuese, pér t€ ndihmuar né eleminimin dhe
zhdukjen e problemeve sociale.

Aktorét/grupet e interesit: [Stakeholders]: individét, grupet, institucionet dhe
organizatat q€ marrin pjes€ né zbatimin e njé programi, ose marrin pjes€é né, dhe
pérfitojné nga, ose jané, me fjalé t& tjera t€ influencuar nga veprimtaria e njé€ institucioni.
Aktorét/grupet e interesuar né€ programet e politikave sociale jané: qytgagrét — vullnetaré,
pérdoruesit, organizatat e shoqérisé civile, autoritetet lokale, ek&, institucionet
publike, geverisja, media, ekspertét, kisha, etj. O

gjithé individét té cilét nuk kané mundési t€ plotésofyd ojat baz€ pér jetes€, duke

Asistenca (e pérgjithshme) sociale: [General (social) sisgt?ce]: e destinuar pér té
marré si piké reference minimumin jetik. Asistenc&’&

jithshme sociale zakonisht
me, veshje, higjené, strehim,
1 njé “rrjet sigurie” pér njerézit me

pérfshin ndihmén pér té€ plotésuar shpenzimet
ngrohje etj. Asistenca e pérgjithshme sociale s %
té ardhura t€ ulta, ose pa t&€ ardhura.

Asistenca pér strehim: [Housing 4 e]: subvencion g€ i paguhet familjeve nga
ana e geverisé ose autoritetet lokale sxpérmbushur nevojat e tyre pér strehim. Ndihma
pér strehim mund té keté form ershme, si psh. “kompensim i gerasé”, akordim
strehimi me gera t€ ulét, ose e ¥inanciare pér t€ ndihmuar né€ blerjen e njé shtépie
ose t&€ njé& apartamenti si pgsh. Ngpermjet skemave t€ subvencionuara té kursimit, kredive
té subvencionuara, et;. $ .

Asistenca sociale: 1 Assistance]: Legislacioni, masat, programet dhe sherbimet e
dhéna nga sht%ga institucionet dhe/ose nga individét pér t€ ofruar ndihmé pér
individét, familj e kategorité e njerézve me burime t€ pamjaftueshme dhe pa akses
tek burimet e t€ ardhurave dhe sherbimeve qé atyre u duhen pér njé jetesé t€ denjé dhe
pjesemarrje né jeté€n kulturore dhe sociale t€ komunitetit t€ tyre. Termi “asistencé€ sociale”
zakonisht u referohet programeve dhe skemave jo-kontribuitive.

Asistenca sociale e kushtézuar(zakonisht me njé mall ose sherbim): [Tied social
assistance]: njé lloj asistence gé t€ jep akses n€ mallra ose n€ sherbime (q€ paguhen ose
me para né doré ose né natyré). E drejta pér kéte lloj asistence u jepet individéve t€ cilét
nuk kané njé mundési pér pérfitime t€ tjera, ose individéve q€ gjithsesi marrin asistencé t&
pérgjithshme ose kategorike. Pérfitimet pér strehim jané forma me e réndésishme e késaj
asistence. Pérve¢ pérfitimeve pér strehim kjo lloj asistence mund té pérfshijé edhe
rimbursimin pér mjekime ose kosto varrimi.



Autoriteti (vetégjykues)e té vepruarit lirshém: [Discretion]: autoriteti 1 njé zyrtari ose
té nj¢é anétari t€ stafit menaxherial, si psh né rastin e kérkesave té aplikantéve pér té
drejtén e pérfitimeve t€ mbrojtjes sociale. Ky autoritet €shté i nevojshém kur nuk kemi
rregulla t€ vendosura, si rasti vjen né sistemet fleksibél ose t€ pazhvilluar n€ ményré té
ploté. Rregullat pér t€ vepruar sipas kétij autoriteti jané t€ formuluara nga zyrtarét qé
merren me disa ceshtje ose nganjéheré edhe nga stafet menaxheriale, me géllimin pér té
realizuar mbushjen e boshllégeve administrative e ligjore. Ky autoritet éshté mé i
dukshém né ndihmén sociale dhe sigurimet shogérore kur disa nevoja té
paparashikueshme (t€ vecanta ose urgjente) duhet té realizohen dhe plotésohen. Kur
asistenca sociale €sht€é e lidhur me punén, pérfitimet e dhéna sipas késaj ményré
(autoriteti) mund t€ pérdoren pér t€ motivuar ose inkurajuar disa forma té sjelljes si psh
format g€ nxisin besimin né vetvete, etj.

politikat, dhe/ose t€ veprojné mbi shkaqget e disa problemeve SO €llimet e tyre

Avokatia sociale: [Advocacy]: Aktivitetet (veprimet), q€ kané pér@& té ndryshojné
shkojné tej mbledhjes s€ parave pér té realizuar nevojat s0c1ale té ve

arsimimin, trajnimin ose punén kérkimore, pér té he te ose térhequr vemendjen
mbi probleme t€ ndryshme sociale, né ményré té tille ntribojné n€ zvogélimin ose
zgjidhjen e ketyre problemeve. Organizata té tillatg is€ civile shpesh pérkrahin dhe
mbrojné drejtésiné sociale, t€ drejtat sociale téé rterve, t€ drejtat sociale t€ fémijéve

Kur organizatat e shoqgérise civile mbrojné ose pérkrahin Elc ata perdorln lobing-un,

et].
Bamirésia: [Charity]: Pérfshihen ,a te tilla q¢ dhurojné para, ushqim dhe
sherbime né ményré vullnetare si p ¢ sémurét t€ varfrit, pérsonat e moshuar dhe té

fushén e punés bamirése luhet nizatat bamir€se, qé ofrojné mbéshtetje materiale,

pastrehé, pa kérkuar asnjé komp po shpérblim prej tyre. Njé rol t& réndésishém né
psikologjike dhe té cilésdo Soré Ej etér pér njerézit né nevoje. Shembuj té organizatave té

tilla jan€ Kryqi i Kuq, K -Petj.

Banesat (strehimj
strehimit social

ale: [Social housing]: né njé kuptim t€ ngushté: politika e
iston n€é ndértimin e njésive pér strehim social, zakonisht té njé
e shpérndarja e tyre pér grupe sociale né nevoj€, sipas njé séré
kriteresh, si t€ ardhurat e familjes dhe asetet né zotérim. N& njé kuptim mé t& gjére,
politikat mbi strehimin social mund t€ pérfshijné subvencionime té€ ndryshme dhe
lehtésime taksash € shteti u jep grupeve n€ nevojé pér t€ plot€suar nevojat e tyre pér
strehim.

Barazia gjinore: [Gender Equality]: prezenca e barabarté, fuqizimi dhe pjesémarrja e
barabarté e té€ dy gjinive né€ jetén publike dhe private.

Bashkéjetesa e té pamartuarve: [Unmarried cohabitation]: nj¢ familje e pérbéré nga
njé€ burré dhe njé€ grua dhe mbase edhe nga f€mijét e tyre, dhe qé nuk &shté e formalizuar
né martes€. N¢& varési té legjislacionit t€ njé vendi né€ t€ cilin jeton cifti, statusi i tyre i té



pamartuarit mund té keté pak a shumé pasoja serioze, vecanérisht lidhur me t€ drejtat e
fémijéve dhe t€ drejtat e pasuris€ s€ partnerit t€ mbijetuar.

Bashképagesa: [co-payment]: Pagesa e njé shumé shtes€ parash nga ana e pérdoruesit té
nj€ shérbimi, qé éshté kryesisht i financuar nga sistemi i sigurimeve shogérore. Ky parim
éshté shpeshheré 1 pérdorur né sistemin e perkujdesjes shendetésore, por mund té
aplikohet, psh. edhe né arsim.

Bashkimi Evropian (BE): [European Union (EU)|: Unioni, qé né fillim kishte gjashté
vende Evropiane, i themeluar nga traktati i Romés 1 vitit 1957, me emrin Komuniteti
Ekonomik Evropian (KEE). Emértimi KEE u ndryshua me traktatin e Mastrihtit, 1992,
duke u quajtur Bashkimi Evropian, dhe me t€ cilin u krijuan strukturat e reja té
bashképunimit ndérmjet anétaréve té tij. Qysh me 1 Maj 2004, me zgjerimin pér t€ pestén
heré té tij, Bashkimi Evropian ka 25 anétaré, dhe 4 vende kané statugme kandidatit pér
anétarésim té ploté né te. &

Bashkimi i periudhave té sigurimit: [Aggregation of insur@ods]: Nga bashkimi
1 periudhave t€ sigurimit njé punétor mund t€ pérfitQi€ W ményré t€ ploté ato
kompensime qé varen nga kohézgjatja e periudhave té@ﬁgurimit, té& punés dhe/ose
rezidencés, té€ tilla si pensionet dhe pagesa e papunép® gullat e BE véné kushte qé
nésé€ zotérimi, ruajtja, dhe/ose sasia e pérfitimeye ¢ kohézgjatjen e peridhave t&
sigurimit, autoriteti kompetetent 1 Shtetit Ang fjalé do t’i pranojé periudhat e
sigurimit sipas rregullave t&€ njé Shteti tjetér@, sikur kéto periudha t€ ishin realizuar
né Shtetin e paré Anetar.

\?Law]: Kur njé person éshté i punésuar nga njé
jérisht n€ njé vend, por ai ose ajo punon né njé
re e aplikueshme €shté ligji 1 atij vendi ku personi
Ku ai paguan kontributet e sigurimeve shoqérore (dhe
t&@cilin) ai ka t€ drejtén té pérfitojé kompensime sociale. Njé
yvizohet ne Ligjin Evropian éshté s€ né rastin e secilit individ,
té 1 aplikueshém.

Baza ligjore e aplikueshme: [App
punédhénés, i cili, éshté 1 vendq
tjetér vend ose vende, atéheré
&shté 1 siguruar, psh. i ven
taksat), dhe nga i cili (os
parim q¢€ pérshkon dh
vetém ligji i nj€ ve

De-komodifiki eqja nga tregu): [Decommodification]: Heqja e disa lloj mallrash
dhe sherbimesh, si dhe disa llojé¢ punésh nga tregu, dhe shpérndarja e tyre sipas disa
kritereve, zakonisht sociale ose gjysém sociale, duke shmangur né két€ ményré operimin
normal té tregut sipas ligjeve t&€ kérkesé ofertés. Niveli i dekomodifikimit mund té
ndihmojé né tipizimin e nj€ “shteti social”, sic €shté pérshkruar nga G. Esping-Andersen
né teorin€ e tij t€ njohur mbi shtetet sociale.

De-institucionalizimi: [Deinstitutionalization]: Politika e mundésimit t& pérkujdesjes
dhe trajtimit mjekésor dhe social pér pérduresit n€ nevojé né komunitetin e tyre, n€ vend
qé ky trajtim t&€ ofrohet né institucione. Njé politiké e till¢, kérkon né njérén ané , qé
sherbimet mjekésore dhe sociale t& ofrohen né komunitetin lokal (dhe kryesisht kjo béhet
prej tyre), dhe nga ana tjetér kérkon g€ institucionet t€ mundésojné pérkujdesje dhe
sherbime t€ tilla qé t€ ri-integrojné né komunitetin e tyre personat n¢ ngarkim (individét



né€ nevojé), aty ku kjo €shté e mundur. Politikat e deinstitucionalizimit mund té€ adoptohen
pér arsye t€ kostove si dhe pér t€ shmangur izolimin social té njerézve qé€ kan€ nevojé pér
tu trajtuar rregullisht.

Démtimet né puné(gjaté punés): [Work injury(employment injury)]: Njé démtim ose
sémundje q€ ndodh si pasojé e punés né kushte té rrezikshme ose t€ pashéndetshme, me
pasoja té pérhershme ose té pérkohshme pér shéndetin e punonjésit dhe aftésiné e tij pér
puné. Démtimet n€ puné dhe sémundjet profesionale pérbéjné njé nga rreziqet tipike té
mbuluara nga sigurimet shoqgérore.

Dialogu social: [Social Dialogue]: T¢ gjitha format e negocimit, konsultimit dhe
shkémbimit t€ informacionit ndérmjet partneréve socialé (dialogu dypalésh), si dhe
ndérmjet partneréve socialé nga njéra ané dhe pérfagésuesve té€ geverisé nga ana tjetér
(dialogu trepalésh), mbi ¢éshtje me interes t€ pérbashkét si psh. pogkat sociale dhe
ekonomike. Pérfshirja e pérfagésuesve té organizatave té shoqéris@ né procesin e
vendim-marrjes ¢on n€ mirékuptim publik mé té ploté dhe né njé ghtgyMtetje mé t&€ madhe
té publikut pér masat dhe politikat sociale dhe ekonomike t& n@a.

Dimensioni social: [Social dimension]: qysh né ﬁlﬁ@ ’tij, Bashkimi Evropian (i
tashém) e ka njohur nevojén pér t€ mundésuar mbro%o iale pér qytetarét e shteteve
anétaré té tij, si njé aspekt i1 integrimit ekonomi tP*1 Romés, 1958, gé fillimisht u
firmos nga 6 shtete anétare njohu nevojén pér g NJimensioni social” duke sanksionuar:
“do t& jeté objektivi 1 Komisionit pér té nx'x” bashképunim mé t€ ngushté ndérmjet
shteteve anétare né fushén sociale, vecafgn ¢ ceshtje g€ kané t€ béjn€ me punésimin,
legjislacionin e punés dhe kushtet e 9BQEW, sigurimet shogérore mbrojten nga aksidentet
dhe shéndetin né€ puné, higjenén = riale, ligjin pérsa i perket sindikatave dhe
negociatave kolektive ndérmje dhénésve dhe punémarrésve”. NE zhvillimet e
mépastajme t€ Unionit, ky sshté pérpunuar né€ njé ligj kompleks, pér té
konkretizuar parimet e paraghtiWara né Traktatin e Romés.

Diskriminim i drej
Diskriminim i drejieé

ejté/jo i drejtpérdrejté: [Direct/indirect discrimination]:
jté ndodh kur njé pérson, si psh njé i punésuar ose né proces
punésimi, éshté 1 favorizuar mbi baza té racés, seksit, statusit martesor, besimit,
orientimit seksua®® ose pércaktimit gjinor. Diskriminim jo i drejtpérdrejté ndodh kur
efektet e disa kérkesave, kushtet ose praktikat e vendosura nga shteti, institucioni ose dhe
njé punédhénés kané njé efekt jo t€ déshirueshém pér njé grup t€ vecanté ose kategori
njerézish.

Drejtésia sociale: [Social justice]: Lidhet me ményrén né té cilén burimet dhe shanset
shpérndahen pér individét dhe grupet shogérore. Kriteret kryesore t€ drejt€sisé sociale
jané: ligji, meritat dhe nevojat. Pérceptimi se cfaré kérkon (si kuptohet) drejtésia sociale,
mund t€ ndryshojé nga njé shoqéri né tjetrén por dhe brenda veté grupeve t€ njerézve té
nj€ shoqérie té caktuar.

Dumpingu social: [Social dumping]: N¢ sigurimet shogérore “dumpingu” i referohet
njé politike pér t€ reduktuar transfertat dhe sherbimet me financim publik, n€ ményré té



atillé qé pérgjegjesia pér té financuar mbéshtetjen me t€ ardhura dhe shérbime sociale
éshté kaluar mbi individét dhe organizatat private. Njé formé tjetér e dumpingut social
ose ka té b&j€ me presionin e publikut pér té ulur koston e punés dhe pér té zvog€luar
pérgjegjésiné e punédhénésve pér punétorét e tyre, ose ka té€ b&jé me pérpjekjet e
punédhénésve pér t€ evituar pérgjegjésiné pér punonjésit e tyre. Né pérgjithési,
“dumpingu social” i referohet politikave dhe praktikave t€ rikomodifikimit t€ punés (ri-
futjes né treg t€ disa lloj mallrave dhe sherbimeve).

E ardhura bazé: [Basic income]: Dallohen dy lloje té té ardhurave bazg.

E ardhura baz€ universale g€ i jepet kujdo individi pavarésisht nése ato e kané njé puné té
paguar ose jo, ose - kur jané€ t€ papuné — nése déshirojné ose jo t&€ punojné (si njé i
punésuar ose i veté punésuar), ose nése ato i pérkasin njé grupi ose kategorie t& vecanté

njerézish.

E ardhura bazé e pjeséshme g€ shkon né ményré ekskluzive pér di@e njerézish (si
psh. pensionet bazé pér t€ gjithé té moshuarit, pagesat pér fé@, kompensimet pér
prind€rit e divorcuar me fémijé né ngarkim).

E ardhura bazé (e pjesshme ose e plot€) normalisht &shté g igfghtuar nga taksa mbi té
ardhurat dhe varion sipas moshés dhe rrethanave té ni?ii. Ka njé tendencé pér té
integruar sistemin e asistenc€s sociale ne sistemin ave duke prezantuar njé té
ardhur bazé. Por akoma nuk ka vénde g€ kané p ¢ ményré t€ ploté njé sistem t&
té ardhurave baz€, megjithése jané ndérmarré E%pa, si psh. né Holland€, népérmjet

prezantimit t€ njé€ “takse negative” pér njeréz € nivel t€ caktuar t&€ ardhurash.

E drejta: [Right]: titull ligjérisht i, cShém dhe moralisht 1 justifikuar g€ u jepet
pérsonave fiziké dhe juridik, pér t&qgMarré disa veprime, ose pér t’u pérmbajtur nga
disa veprime né lidhje mé njé€ pg tjetér ose pérsona té tjeré; ose né lidhje me disa
mallra dhe sherbime, respekti lidhje me rezultatet ligjérisht t€ detyrueshme ose
moralisht t& justifikuara p& t&perﬁtuar” ose pér t&€ “mos pérfituar” disa aktivitete dhe
&htu ligji pér familjen u akordon prindérve té drejtén pér t&
me fémijét e tyre.

mallra nga persona t¢ tjerg
ndérmarré veprime né

Kemi dy lloj té @as : t€ drejtat negative (e drejta pér té béré dicka pa ndérhyrjen ose
pérzierjen e njerdwe té tjeré); dhe e drejta pozitive (e drejta qé i detyron té tjerét pér té
béré digka pér ne, si psh. pér t€ na ndihmuar). Disa té drejta u pérkasin njerézve thjesht si
génie njerézore (t€ drejtat njerézore), disa t€ drejta u pérkasin njerézve thjesht se jané
qytetaré t& njé shteti ose anétaré té njé shoqate politike, ekonomike apo sociale, (t€ drejtat
ligjore), ndérsa disa t€ drejta t€ tjera bazohen né€ pranimin e disa parimeve morale(té
drejtat morale). Né politikat sociale legjitimiteti i t€ drejtave né mé t€ shumtén e rasteve
rrjedh nga dy burime: nevojat dhe meritat.

E drejta territoriale: [Territorial justice]: njé sistem i shpérndarjes territoriale t&
mallrave ose sherbimeve mbi njé rajon gjeografik n€ pérputhje me nevojat specifike té
kétyre rajoneve.



E drejtat e personave né ngarkim: [Derived rights]: T¢ drejtat (kryesisht té drejtat pér
shérbime dhe pérfitime t€ mbrojtjes sociale) g€ 1 jepen njé individi qé€ €shté né ngarkim t&
njé€ personi tjetér, kryesisht mbi baza t€ lidhjeve familjare, martesore ose bashkéjetese.

Ekonomia Gri: [Grey economy]|: shikoni ekonominé informale.

Ekonomia informale: [Informal economy]: Totali t€ gjitha aktiviteteve ekonomike qé
ndodhin jashté kuadrit zyrtar t&€ regjistrimit t€ njé kompanie né zyrén e taksave,
administratén e sigurimeve shogqérore, statistikat zyrtare etj. Zakonisht ka njé dallim
ndérmjet “ekonomisé gri”, (ku pérfshihen aktivitete q€ jané té ligjshme né parim, por pér
té cilat nuk paguhen taksa dhe sigurime shogérore) dhe ekonomisé sé zez¢€, (kriminale).

Ekonomia sociale: [social economy]: njé set idesh dhe paktikash bazuar né njohjen e
ineteresit t€ pérbashkét ndérmjet partneréve socialé, dhe né€ njomen reciproke té
interesave vitale t€ njéri tjetrit nga partnerét socialg. Ndérgjegj@bi interesin e
pérbashkét psh. ndérmjet punétoréve dhe fermeréve ka cuar né n e institucioneve té
tilla si banka e kursimeve pér férmerét, kooperativat (ba@ artizanale etj) dhe
institucione t€ tjera, si dhe ngritjen e tregjeve né pronésié)é’ shkét pér fermerét dhe

sipérmarrésit e vegjél. 0\
: termi “ekonomia sociale e

€, né rrethet Kristian-demokrate, né
pérdor, nga njéra ané, pér t€ dalluar

Ekonomia sociale e tregut: [Social market
tregut” u lind né¢ Republikén Federale t& Gjer
fund t€ viteve 1940. Ky “term umbrellé(¢agd§
modelin pluralist t&€ Gjermanisé Peréndi ai socialist, dhe nga ana tjetér, modelet
e tjera t€ socializmit peréndimor. Aj g onte ndérhyrjen e shtetit né tregun e punés
dhe rishpérndarje sa mé té gjéré té \ urave. Né ekonomité sociale té tregut, tregu 1
punés luan njé rol udhéheqgés, sé Q me iniciativén private. Ai presupozon pérgjegjési
sociale t& sektorit t€ interesit ol ndihmés t€ shtetit pér t’iu ri-adresuar pasojave
negative té kostove té sigurjmeNg shoqérore pér konkurencén e sektorit prodhues.

L 4

Public good]: Individét, familjet dhe grupet shoqérore
supozohet se punoj té shtuar “t€ mirat publike”, dmth. shumén totale e t€ mirave
materiale dhe @meve né€ dispozicion te shoqérisé s€ tyre. Q& t&€ dy, shteti dhe
shogéria civile jad kontribues té t€ mir€s s€ pérgjithshme.

E mira e pérgjiths

Eksporti i pérfitimeve: [Eksport of benefit]: eksporti i pérfitimeve ndodh kur
pérfitimet, q€ 1 paguhen njé pérsoni sipas legjislacionit né fuqi t€ njé vendi t&€ caktuar,
jepen gjithashtu pér két€ pérson, kur ai/ajo banon né njé vend tjeté€r. Eksportimi i
pérfitimeve éshté zakonisht i kufizuar né pérfitime, me para n€ doré€, pér njé kohé té€ gjaté.

Eurostati: [Eurostat]: Zyra statistikore e Bashkimit Evropian, e cila mbledh t& dhénat
nga vendet Evropiane, né ményré q€ t€ krahasojné politikat e tyre dhe rezultatet e
pérftuara nga kéto politika. Eurostati €shté njé burim i réndésishém i informacionit (si atij
ekonomik, politik, social dhe demografik) si pér veté Bashkimin Evropian, shtetet anétare
té tij, ashtu edhe pér vendet aspirante pér né kété organizém.
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Familjet me njé prind (té vetém):[Lone (single)-parent family]: njé familje ku fémijét
né ngarkim jetojné vetém me njérin prind, ndérsa tjetri ose ka vdekur ose ka braktisur
familjen.

Familje me prindér té shuméfishté: [Multiparental family]: familja ku fémijét jetojné
me njé€ prind biologjik dhe njé njerk ose njerké, t€ cilét kan€ fémijé nga martesat ose
bashkejetesat e méparshme.

Familje me njé pérson: [One-person household]: Familje qé pérbéhet nga njé pérson 1
vetém.

Feminizimi i varférisé: [Feminization of Poverty]: ky term térheq vémendjen né faktin
se, pothuajse né€ cdo vend, numri 1 grave t€ varféra €shté tmerrésish i larté, kjo tendencé
vecanérisht e theksuar né vendet anglosaksone, €shté si pasojé e faktit as divorcit, pra
ndarjes sé€ ¢iftit ose parneréve, graté zakonisht kujdesen pér fémijél@\é két€ ményré
nuk mund t€ kené t€ ardhura nga puna jashté shtépisé), si dhe iferencat né pagat
mesatare, aksesi né punét mé t€ paguara, ndérmjet burrave d@e. Statistikat zyrtare
zakonisht e fshehin shkallén e varféris€ sé€ grave.

*
L g
Filantropia: [Philanthropi]: ndihmé vullnetare qé@%‘t € pasur u japin atyre té
varfér, né€pérmjet donacioneve né para ose mallra; shqim dhe veshmbathje.

Fleksibiliteti i punés: [Work flexibility]: n €dhénie pune ku pérshkrimi i punés sé
njé punétori, orét e punés dhe paga m tONRIryshojné sipas kérkesave momentare té
punédhénésit. Q&llimi i ﬂeksibiliteﬁ% €s &shté ti mundésojé kompanive qé té
adoptohen né ményré t€ shpejté meIN¥eg dinamik dhe konkurues. Marrédhéniet me
fleksibél té punés mund t€ pérfs % 1€ punésim t€ pérkohshém, punésim me kohé té
pjesshme, telepunén si dhe forg@ e ®a té vetépunésimit (si psh me nén-kontraktim).

ibél): [Flexicurity]: €shté njé kombinim i rregulloreve,
ministrative, ku pérfshihen ményra e rekrutimit dhe largimi
érfitime dhe pagesa mé t€ médha pér t&€ papunét dhe politika
L punés, t€ gjitha me qéllimin pér t€ zgjidhur problemet e papunésisé

Fleksikurizmi(Kurimi
politikave dhe praktik
nga puna i puntorg
proaktive té tre
né Evropé.

Fondi Social Evropian: [European Social Fund]: ¢ésht€ njé¢ nga fondet e Bashkimit
Evropian qé ka pér géllim t€ nxisé punésimin, si dhe zhvendosjen gjeografike dhe
profesionale t€ punétoréve, duke lehtésuar né két€ ményré pérshtatshmérin€ e punétoréve
me ndryshimet ekonomike dhe teknologjike, vecanérisht népérmjet formimit profesional
dhe t€ mésuarit t€ vazhdueshém.

Fondacioni: [foundation]: njé shumé parash t€ véna menjané nga njé€ person fizik ose
juridik pér njé qéllim specifik (si psh pér bamirési). Fondacioni éshté njé€ entitet ligjor; me
themelimin e tij disa klauzola jan€ béré né€ lidhje me administrimin e fondeve t&
disponueshme nga fondacioni. Njé fondacion, ligjérisht nuk mund té nxjerré pérfitime,
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megjithése mund t€ angazhohet né aktivitete komerciale. Njé fondacion nuk ka anétaré,
por mund té keté kontribues.

Garantimi i té ardhurave minimale: [Guaranteed minimum income]: njé nivel t&é
ardhurash, té garantuara me ligj nga shteti pér t€ gjith€ qytetarét e tij, pavarésisht faktit
nése ato jané apo jo té afté pér puné si dhe t€ punésuar né€ njé puné fitimprurése. Ata qé
nuk mund t€ fitojné t€ ardhurat minimale atéheré u akordohet shtesé mbi té€ ardhurat
népérmjet programeve t€ ndihmés sociale. E ardhura minimale e garantuar me ligj
supozohet se &shté e mjaftueshme pér té plotésuar nevojat bazé pér jetesé, ose t&
garantojé nj€ standart minimal t€ denj€ pér t& jetuar. Metoda e pércaktimit té t€ ardhurave
minimale t€ kérkuara ndryshon nga shteti n€ shtet.

Globalizimi:  [Globalization]: proces né rrite 1 ndérvarésis€ dhe i
ndérlidhshmérisé(marrédhénies) s€¢ vendeve t€ botés, népérmjet popikés, ekonomisé
kulturés, etj. Pasojat e globalizimit jané: njé garé né rritje pérgj
ndérmjet vendeve, njé nivel mé 1 ulét né fakt i sovraniteti
emergjenca e koorporatave shumékombéshe si dhe shogatave
pérsipér funksione rregulluese dhe té€ tjera si né€ ekonopin
shoqériné civile globale.

tet-kombeve, dhe
ombétare qé marrin
otérore ashtu edhe né

0\ ¢
Grupe mbi baza diagnostifikimi: [Diagnisti mroup]: ményré e pagésés pér
pérkujdesjen shendetétsore sipas té cilés pérfitpmiNpaguar pér njé pacient, ose pagesa e
paguar pér mjekun e tij, €shté e lidhur me %ostiﬁkimin e tij mjekésor, njé trajtim
standart dhe kosto normale pér traj timin&”.
L J
Harmonizimi: [Harmonisation]: izimi 1 ligjeve kombétare né kuadrin e BE-sé
€shté njé nga format e Konvergje épérmjet harmonizimit shtete t€ caktuara anétare
1 b&né ligjet e tyre mé t&€ pé dhe mé té pérshtatura me ato té shteteve té tjera

anétaré, pérsa i pérket fushés s&aplikimit, pérkufizimit dhe dispozitave themelore.
.

Hendeku (diferenca
minimumit jetik

arférisé: [Poverty gap]: (a) individuale: diferenca ndérmjet
¥ dhe té ardhurave de facto té njé personi, 1 cili klasifikohet
poshté minimu ; b) e pérgjithshme: totali i diferencave ndérmjet t& ardhurave
faktike t€ gjithé Pssonave té klasifikuar poshté minimumit jetik me totalin e t€ ardhurave
qé€ kéto persona do t€ merrnin nése do t&€ ishin “ekzaktésisht né minimumin jetik”, dmth.
totali 1 “mungesés sé t€ ardhurave” té t€ gjithé njerézve nén minimumin jetik. Ky tregues
1 varférisé s€ pérgjithshme tregon se sa para duhen pér té rritur t€ ardhurat e t& gjithé té
varférve deri n€ njé nivel minimal t€ pérshtatshém, t€ pércaktuar nga minimumi jetik. Ai
tregon sé€ né njé vend t€ caktuar, varféria ka karakter “sipérfagésor” apo “té thell¢”.

Instrumentat Ligjore: [Legal instruments]: njé instrument ligjor éshté njé¢ dokument
né t€ cilin sanksionohet njé marrédhénie kontraktuale ose garantohen disa t& drejta.
Instrumentat ligjor mé t&€ rénd€sishém t&€ Keéshillit t& Evropés né lidhje me sigurimet
shogérore jané:
e Marréveshjet e Ndérmjetme Evropiane mbi Skemén e Sigurimeve Shoqérore
lidhur me té Moshuarit, Invaliditetin dhe té Mbijetuarit.
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CETS No. 012

e Marréveshjet e Ndérmjetme Evropiane mbi Sigurimet Shoqérore mé shumé
se si skemé, lidhur me té Moshuarit, Invaliditetin dhe té Mbijetuarit.
CETS No. 013

e Konventa Evropiane mbi Asistencén Ekonomike dhe Sociale.
CETS. No. 014

e Karta Sociale Evropiane.
CETS. No. 035

e Kodi Evropian i Sigurimeve Shoqgérore.

CETS. No. 048 @

e Konventa Evropiane mbi Sigurimet Shogérore.
CETS. No. 078 @)

*
e Konventa Evropiane mbi mbrojtjen Sociale Qé\@ieréve.
CETS. No. 083 é\

Invaliditeti (Paaftésia): [Invalidity (Disakyli leundésia e ploté ose e pjesshme
pér t€ kryer (disa ose té gjitha) punét e pag at€ nj€ periudhe t€ caktuar. Invaliditeti

mund té jet€ prezent nga dita e lind mund t€ ndodhé mé voné dhe mund té
shkaktohet nga démtimi n€ puné (aka&' ), sémundjet profesionale dhe shkage té tjera.

Zakonisht dallohen tre forma i eti: “invaliditet 1 pérgjithshém” q¢ shkakton njé
paaftési té stérgjaté pér té fit pagé ose té ardhura té tjera; “invaliditeti profesional”
qé€ €shté njé pamundem e “ﬂer té realizuar disa llojé punésh, ose pér t€ ushtruar disa
profesione, dhe “invalj NG kuptimin mjekésor, qé €sht€ njé humbje e gjaté dhe
reduktim 1 funksione e dhe/ose mendore, qé influencojné mbi funksionet jeté€sore
uke shkaktuar nevojén pér pérkujdesje té rregullt (pérhershme).

té nj€ njeriu dhe shs

T¢ drejtat (pérfitiniet) q¢ mund ti takojné nj€ personi invalid jan€ kompensimet me para
né€ doré (cash), asistenca mjekésore dhe té tjera, rehabilitimi, ri-trainimi dhe puna né
kushte t€ vecganta.

Investimet shoqérore: [Social investment]|: njé metodologji mbi rolin dhe ményrat e
transfertave sociale, dhe te investimeve mbi kapitalin njerézor, me ané té t€ cilés njé
politiké sociale aktive si psh lidhur me arsimimin dhe punésimin, gjithashtu ndihmon né
zhvillime t€ géndrueshme né sektorin korporativ (t€ pérbashkét). Programe t€ tilla sociale
kontribojné né zhvillimin e sektorit t€ pérbashét duke inkurajuar dhe lehtésuar
sipé€rmarrjen e bisnesit t€ vogél, dhe né zhvillimin e pérgjithshém ekonomik t€ vendit,
duke té€rhequr njerézit dikur inaktivé né aktivitetet prodhuese dhe tregétare.
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Jetégjatésia: [Life expectancy]: mosha mesatare, té cilén njé individ né njé shoqéri té
caktuar, i lindur né njé vit t& caktuar, pret ta jetojé, kushtézuar kjo nga tendencat
shéndetésore dhe demokrafike t€ vendit. Jetégjatésia mesatare zakonisht matet njé vit pas
lindjes, ose duke filluar nga mosha 60 ose 65.

Jetégjatésia shpreh njé indikator t€ statusit shéndetésor t& popullsisé s€ njé vendi, ose
€shté njé tregues i gjatésis€ sé jetés pér moshén e treté. Kéto tregues jané pérdorur né
pérllogaritjen e pensioneve (premiumeve) aktuariale.

Karta Sociale Evropiane: [Europian Social Charter]: dokumenti bazé mbi té drejtat
njerézore i hartuar nga Ké&shilli i Evropés. Karta e paré Sociale Evropiane &shté
prezantuar nga Késhilli 1 Evropés né vitin 1961 né Torino. Karta Sociale Evropiane e
Rishikuar &sht€ prezantuar né vitin 1996. Kjo karta njeh tre kategori té t&€ drejtave
njerézore. Kategoria e paré lidhet me t€ gjithé qytetarét e njé vendpmkategoria e dyté
lidhet me té drejtat e qytetaréve né€ fushén e punésimit dhe e tret@on té drejtat e

grupeve sociale specifike. O

Kapitali social: [Social capital]: Elementét e organizimit regg nj€ shoggérie, té tilla si
mirébesimi, fondacionet, shoqatat, norma dhe vlera té p éta (pavarésisht nése jané
formale, jo-formale, apo ligjérisht t€ detyrueshme pér NN, rrjetet sociale,et]..., me ané
té cilave nj€ shoqéri &shté e afté pér veprime té dhe kuptimplota.

Kapitali social nénkuptohet se pérbéhet nga %mat dhe vlerat; b) rrjetet dhe shoqatat
sociale; dhe c) aktivitete kuptimplota ¢& inuara, - prodhimi shpérndarja dhe ri-
shpérndarja e mallrave, sherbimeve dh et e tjera.

Kapitali social i murézuar éshté eks érjashtues, 1 vet€ém né llojin e tij) dhe kapitali
social 1 urézuar €shté inkluziv (pg ¢s). I pari bashkon ato njeréz qé jané té njejté né
moshé, pasuri, gjini, prejardhj ®status social etj. Ndérsa i dyti ka té béjé me rrjetin
social qé bashkon njerézit qdNané t€ ndryshém pérsa i pérket moshés, pasurisé dhe
statusit social, et;. .

Kapitalizmi i mirg s: [Welfare capitalism]: njé sistem ekonomik dhe politik ku
ekonomia e ba né tregun e liré ploté€sohet nga programe sociale ekstensive.
Kapitalizmi 1 mMNgénies pérpiqet t€ realizojé njé shkallé barazie té ardhurash dhe t&

garantoj€ standarte minimale jetese pér t€ gjithé qytetarét e tij.

Késhilli i Evropés: [Council of Europe]: Organizata e vendeve Evropiane qé éshté
themeluar me Traktatin e Londrés né€ vitin 1949. Késhilli i Evropés ka objektivat e
méposhtme: t€ mbrojé té drejtat njerézore, t& pérmirésojé demokraciné pluraliste dhe té
sigurojé sundimin e ligjit, t€ promovojé njohjen e identitetit kulturor Evropian, té
inkurajojé zhvillimin dhe diversitetin, té kérkojé pér zgjidhje t& problemeve qé Evropa
has né kéto momente (si psh minoritetet, ksenofobia, mbrojtja e mjedisit, klonimi, etj), si
dhe t& zhvillojé stabilitetin demokratik népérmjet mbéshtetjes qé jepet nga reformat
politike, legjislative dhe kushtetuese. N¢& vitin 2004, Késhilli i Evropés kishte 46 vende
anétare. M¢é té réndésishme, ndérmjet dokumentave t€ panumért té¢ Késhillit t& Evropés,
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jané Konventa mbi t& Drejtat dhe Lirit€ Themelore t€ Njeriut (i cili éshté dokumenti bazé
1 Gjykatés Evropiane té t€ Drejtave té€ Njeriut né Strasburg), dhe Karta Sociale Evropiane.

Keshilli Nderkombetar i Mireqenies Sociale (KNMS): [International Council on
Social Welfare (ICSW)]: Njé organizaté globale jo-qeveritare, e themeluar né Paris né
vitin 1928, g€ bashkon sébashku njé numér t€ madh t€ organizatave kombétare dhe
ndérkombétare me qéllim nxitjen e zhvillimit social, miréqénies sociale dhe drejtésisé
sociale. Qé€llimi 1 KNMS &shté nxitja e zhvillimit social dhe ekonomik pér té reduktuar
varférin€ dhe format e tjera t€ privimit social dhe ekonomik. KNMS mbéshtet njohjen
dhe mbrojtjen e té drejtave njerézore bazé , t€ tilla si e drejta pér ushqim, strehé, arsimim,
pérkujdesje shéndetésore dhe mbrojtje fizike. Né pérmbushje t€ g€llimeve t€ saj, KNMS
mbledh dhe shpérndan informacion, bén analiza dhe puné kérkimore, organizon seminare
dhe konferenca, ndihmon OJF-t€ dhe i adresohet medias rreth problemeve sociale mé té
réndésishme dhe mé urgjente. Kjo organizaté boton njé revisté t€ quagmy “Véshtrim mbi
Zhvillimin Social” katér heré né vit: zyrat e saj kryesore jané né Hol\@he né Uganda.

Klasa e ulét: [Underclass]: grupe sociale qé sipas karakteriﬁp té tyre profesionale
dhe nivelit té t& ardhurave , klasifikohet né fundin e sistemit W¥#shtresézimit social dhe
shpesh pér kété shtresé thuhet se pérbén “klasén e ulét’® r’opén moderne klasa e ulét
pérbéhet nga psh. grupe si emigrantét e paligjshém WE punét e paguara mé pak,
punét mé té€ rrezikshme dhe mé pak té sigu 1 ®»psh. pérdoruesit e drogés qé
zakonisht kryejné krimet e vogla. Klasat e umvropé, né¢ ményré tipike, jané té
pambuluar nga sigurimet shogérore dhe siste 'gistencés sociale.

Klientelizmi: [Clientelism]: Njé mﬁ%:i ¢ né t& cilén grupe ose njeréz té fuqishém
dhe me influencé ofrojné shpérbli & erbime pér individé ose grupe me njé pozité
sociale té dobét, kjo né shké @té besnikérisé dhe mbéshtetjes politike ose té
cfarédolloj mbéshtetje tjetér. %

Klientelizmi, gjéndet zaleagsitt 1 shogéruar né modelet e “shtetit social” t€ véndeve t&
Evropés Jugore ose M are, ku pérfitimet sociale ose resurset publike shkémbehen
pérkundrejt mbésh olitike t& zgjedhésve (si psh. né zgjedhje, ose ku pensionistét
mund ta marrir@tlmin e shtesés s€ pensionit me kusht g€ ata t€ japin mbéshtetjen
politike si psh ncemostrimet publike).

Klientelizmi mund t&€ nénkuptoj€ q€ njerézit jané t&€ punésuar né sektorin publik, si psh né
institucionet e sherbimeve sociale, vetém nése ata i perkasin njé partie politike t€ caktuar,
pajtohen me njé ideologji t&€ caktuar, ose jan¢ anétaré t€ njé grupi té€ caktuar me baza
fetare ose etnike. N€ njé sistem klientelist, institucionet sociale nuk kané pér qéllim t&é
punésojné njé staff t& kualifikuar e profesional, por njé staff t&€ motivuar politikisht ose té
“pérshtatshém” né c¢faredo lloj formé tjeté€r. Kjo ¢on né mos-eficencé, korrupsion dhe
institucione jo-rentabél.

Kohezioni social: [Social Cohesion]: Njé shoqéri konsiderohet se ka “ kohezion social”

kur anétarét e saj, megjithése jané me etni t€ ndryshme, besim tjetér apo prejardhje t&
ndryshme gjeografike, kané t& pérbashkét normat dhe vlerat, respektojné identitetin e
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njéri-tjetrit, dhe kur nuk ka dallime t€ pakapércyeshme né pasuri dhe né mundési
ekonomike.

Kontrata (kontraktimi) sociale: [Social contracting]: kur njé autoritet social me
pérgjegjési né fushén e miréqgénies sociale, dhe me njé buxhet pér t€ financuar sherbime
sociale dhe pérfitime né€ natyré, kontrakton njési private pér t€ ofruar sherbime sociale,
dhe/ose pér té shpérndaré pérfitime né€ natyré, gjaté njé périudhe t€ caktuar, né njé
hapésiré t€ caktuar gjeografike, atéheré kétu kemi t€ b&jmé me kontraktimin social.
Kontroktimi social €shté provuar né njé séré vendesh si njé ményré efektive dhe efigente
pér t& dérguar sherbimet sociale tek pérdoruesi.

Kontributet: [Contributions]: Ndérsa, taksat pérbéné burimin kryesor t&€ finacimit té
sigurimeve shoqérore né sistemin Beveridgean, burimi kryesor i financimit té sistemit
Bismarkian té sigurimeve shogérore jané kontributet (premiumet e sig&Qonit).

social té caktuar, (si psh. sigurimi shéndetésor, pensionet, f0sg=fbrojtja sociale dhe
papunésia). Kontributet paguhen nga punédhénésit dhe t&€ guncarit (duke u zbritur nga
paga e tyre). Kontributet mund té paguhen gjithashtu dlvide & veté€punésuar dhe
nga pérsona ekonomisht jo aktive. Pagesa e ko pércakton edhe pérsonin
pérfitues né€ rast t€ materializimit té rrezik mar. Anétarét e familjes sé
kontribuesve jané shpesh gjithashtu té siguruarm®bazén e kontributeve té paguara nga
pérfituesi i t&€ ardhurave té familjes (kryefami¥y q¢ derdh kontribute).

Kontributet paguhen né€ fonde t€ vecanta, ku secili ka pér dety@ ncojé njé program

Konvergjenca/konvergimi: [Convey ¥Njé term g€ e ka origjinén nga matematika,
pér t& treguar njé€ sjellje t&€ kufizuar x Crisht t€ njé sekuence ose serie t€ pafund dre;jt
njé limiti t€¢ dhéné. Né kuadér thgrimit Evropian, “konvergimi” i referohet njé
pérafrimi né rritje ndérmjet s étare, kjo pérsa 1 pérket t€ ardhurave, politikave,
praktikave administrative, li gj&e, etj.

L 4

ve shoqérore: [Europian Code of Social Security]: Njé
im t€ harmonizojé dhe té€ krijojé nj€ minimum standartesh té
legjislacionit t¢ sqmXimeve shogérore né vendet Evropiane. Ky dokument &shté adoptuar
nga Késhillii E ¢s né vitin 1961, duke e marré¢ pikénisjen nga normat e Konventés Nr
102, mbi standartet minimale té sigurimeve shoqérore t€ Organizatés Ndérkombétare té
Punés. N€ vitin 1990 u adoptua versioni i rishikuar 1 Kodit.

Kodi Evropian i si
dokument g€ ka pg

Koeficienti Gini: [Gini coefficient]: Eshté instrumenti matés pér pabaraziné ekonomike
né shoqéri. Vlerat e tij mund t€ jené nga zero (kur té ardhurat jané t€ shpérndara né
ményré t€ barabarté ndérmjet t€ gjithé qytetaréve) dhe nj€ (kur njé person ka t& gjithé t&
ardhurat kombétare neto, n€ dispozicion t€ tij ose t€ saj). Sa mé afér vlerés sé njéshi-t t&
jeté koeficienti, ag mé t€ médha jané pabarazité né miréqénie n€ njé shoqéri.

Konflikti pozitiv/negativ i ligjit: [Positive/negative conflict of the law]: Njé& konflikt

pozitiv 1 ligjit ekziston kur njé person punon né njé vend, i cili nuk &shté vendi ku
punédhénési 1 tij €shté 1 vendosur ligjérisht, ose punon né¢ mé shumé se njé vend, ose
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punon né njé vend né€ t€ cilin ai nuk &shté rezident, né qofté se, - sipas ligjeve t& t&€ dy
vendeve, ose t€ gjitha vendeve, ose disa prej tyre, - ai do t’i akordohej e drejta pér
kompensime ose pérfitime nga mé shumé se njé vend, pér t&€ mbuluar té njéjtin rrisk, dhe
nése atij dhe/ose asaj do t’i kérkohej té paguante premiumet e sigurimeve shogérore pér
té njejtin rrisk n€ mé shumé sé njé vend. Njé konflikt negativ i ligjit do t& ekzistonte nése
njé personi té tillé nuk do t’i akordohej e drejta e kompensimeve ose pérfitimeve nga
secili prej kétyre vendeve.

Pérgjithésisht: konflikti pozitiv 1 ligjit €shté e kundérta e, ose diferenca ndérmjet, dy
juridiksioneve ligjore, kur t€ dyja kéto juridiksione kérkojné té drejtén pér t€ vendosur
mbi njé rast té till€.

Konflikti negativ 1 ligjit ndodh kur t€ dyja kéto juridiksione deklarojné
pamundésiné/inkopetencén e tyre pér t€ vendosur mbi njé rast qé€ pérfshin: psh njé
qytetar/qytetarét e sicilit vend, ose t€ dy vendeve, dhe/ose njé nggggje/ngjarjeve qé
ndodhin né€ secilin vend ose né t€ dy vendet. &

Kostot oportune: [Opportunity cost]: Koncepti i “kostove @ne” merr shkas nga
fakti g€ “cdo cent (qindarké) mund t&€ shpenzohet vetém i€ h®€”. Njé individ, familje,
kompani ose shoqéri, psh mund ti shpenzoj€ burimet e %} &, kohé dhe talent ....... ), né
njérén nga dy alternativat: A ose B. Duke 1 shpenzuar & rime sipas alternativés A na
jep rezultatin A’; duke i shpenzuar té njéjtat , B na jep rezultatin B’. Nése
zgjedhim alternativén B, psh sepse alternativa Ba R nJé vleré monetare mé t€ larté se A’,
at€heré, né véndimin pér B dhe né Vlerésimixt ’, fakti g€ A’ nuk do t€ jeté, ose nuk u
realizua, duhet t€ merret parasysh. Vle are ose satisfaksioni subjektiv) e A’ né
kété rast quhet “Kosto oportune” e zgj %

SYcr alternativén B.
Njé shémbull konkret: kur njé nénég té qéndroj€ né shtépi pér njéfaré kohé pér tu

kujdesur pér fémijén e saj té sap , at€¢heré kostot oportune té kétij vendimi jané: té
ardhurat qé ajo nuk do t€ mun ¢ dhe mundésité pér karrieré g€ ajo nuk do t€ mund
té realizojé si pasojé€ e késaj z je.

L 4

Kostoja sociale e pu
kategori. Kategori

ocial labour costs]: Kostoja e puné€s mund té ndahet né dy
ré konsiston ne koston e pagave dhe pérfitimet dytésore pér
punonjésit; né kasoriné e dyté futen taksat dhe kontributet pér t€ mbuluar kostot e
rrezigeve sociald™¥s1 psh. sigurimin pér pensione plegérie, sigurimet pér paaftésiné,
sigurimet mjekésore, t€ papunésisé, sigurimin pérkundér njé ndryshimi t€ mundshém né
rrethanat (kushtet) e familjes si dhe pagesén e taksave pér t& mbuluar koston e skemés sé&
pérfitimeve jo-kontribuitive).

Kategoria e dyté, e quajtur gjithashtu kostoja sociale e punés, éshté zakonisht mé e larté
né€ vende me njé zhvillim t€ dukshém té sistemeve t€ sigurimeve shoqgérore, se sa né
vendet ku sigurimet shoqérore financohen kryesisht nga taksat. Tashmé, kur globalizimi
sjell njé konkurencé mé té fort€é ndérkombétare, kostot sociale t€ punés jané né njé
presion t€¢ madh. Kapitali i huaj, i cili €shté shumé i 1évizshém, ka tendencén té shkojé né
vende me nj€ kosto sociale sa mé t& ulét, dhe kjo 1 nxit geverité q¢€, t€ vémendshme pér t&
mbajtur punésimin dhe aktivitetet ekonomike brenda kufijve t& tyre, né ményré direkte
ose indirekte, pérpigen té reduktojné kostot sociale t€ punés.
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Kultura e varférisé: [Culture of poverty]: Njé term i sajuar dhe popullarizuar nga
antropologjisti amerikan Oscar Lewis, né€ vitet 1950.

Mbéshtetésit e teorisé sé kulturés sé varferis€ i méshojné idesé sé t€ varférit kané njé
ményré jetese t€ ndryshme nga pjesa tjetér e shoqéris€, g€ sjell edhe vazhdimésing e
varférisé sé tyre.

T& varférit, sipas késaj teorie, kané norma té vecanta dhe vlera, qé merren nga fémijét e té
varférve né€ njé moshé shumé t€ vogél , dhe né€ két€ ményré kultura e varférisé pércillet
nga brezi né brez. Kultura e varféris€ mund té analizohet né nivel individi, familje dhe né
nivel t€ njé shoqérie té téré. Sipas késaj teorie, t€ varférit jané t€ penguar nga kultura e
tyre g€ ata té kapin shanset e ofruara nga shogqéria.

Kultura e varésisé sociale: [Dependency Culture]: Ményra e té je@e karakterizuar
nga mbéshtetja né pérfitimet sociale ose shtetérore. Disa autore tderojné pérfitimin
né€ para si t€ démshém pér pérfituesin, sepse ata minojné Vetéfg dhe sensin e tyre té
pérgjegjshmérisé pérkundrejt situatés sé tyre. Shikoni gjithgsh R ultura e Varférisé.

L g
Kurthi i varférisé: [Poverty trap]: njé situaté \u e pérfitimeve bazuar né
kontrollin e t& ardhurave (rrjeti i mbrojtjes sog ¢ t& tilla q¢ nuk i motivojné

individét pér puné, ose kur shuma e kétyre pérfingve €shté e reduktuar s€ paku deri né
at€ masé parash qé njé individ ose familje N@é fitojé duke punuar. Kjo e redukton
motivimin e t€ papunésuarit pér puné 1 e nése do té shkonte né puné gjendja
materale e tij nuk do t€ ndryshonte. \'

Kurthi i papunésisé: [Unemplo @ trap]: nése njé€ individ (ose nj€ familje) &shté né
njé situaté q€ e bén até vi t® papuné, ose pa déshiré pér t& pranuar njé puné,
at€heré mund t€ thuhet se ;’t&e né kurthin e papunésisé. Njé person mund t€ mos keté
vullnetin pér t€ pranuar ng{Rufé, psh. sepse pagesa e papunésisé€ g€ ai merr €shté e miré,
e barabarté ose vetém ¢ e keqge se sa paga g€ ai mund t& marré nése e pranon kété
puné.

Kushtetuta e &: [EU Constitution]: pas njé periudhe t€ gjaté bisedimesh, teksti i
kushtetutés sé paré t€¢ BE-sé u nénshkrua né Romé, mé 29 Tetor t€ Vitit 2004.
Megjithékété, ky tekst u hodh poshté n€ dy referendume té kryera né Francé dhe né
Hollandé. Kushtetuta ka qéllim t€ jeté themeli bazé ligjor i BE-sé. Prapé ky dokument
mund t€ kaloj€ né€ proces adoptimi né ményré€ t€ pjesshme ose né té€résiné e tij.

Larmia e miréqénies: [Welfare mix]: njé shuméllojshméri e sektoréve dhe e individéve
t& pérfshiré né politikat sociale. Sistemi i njé pérzierje aktorésh né fenomenin e
miréqénies karakterizohet nga ndérveprimi i elementéve t€ miréqénies t€ menaxhuar nga i
ashtuquajturi trekéndéshi social: geveria ose sektori shtetéror, sektori privat komercial,
dhe sektori jo-fitimprurés. Termi pluralizém i miréqénies €shté shpesh 1 pérdorshém dhe
ka t€ njé&jtin kuptim.
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Legjislacioni i detyrueshém/legjislacioni jo-detyrueshém: [Hard law/Soft law]:
Legjislacion i detyrueshém jané rregullat normative té€ cilat jané t& detyrueshme né té
gjitha Shtetet Anétare dhe drejtpérdrejt t€ zbatueshme. P&r shémbull, rregulloret ¢ BE-s¢.
Legjislacioni 1 buté jané€ rregullat e drejtmit, jo-drejtpérdrejt t€ aplikueshme, dhe q&é mund
té jené detyruese deri n€ njé faré shkalle. Shembuj t€ ligjeve t€ buta jané si psh, direktivat
(udhézimet) e BE dhe Késhillit t& Evropés, té tilla si ajo e Strategjis€ Evropiane té
Punésimit (SEP). Sipas SEP, shtetet anétare t€ BE-sé u kérkohet qé té raportojné
rregullisht se si ato i aplikojné direktivat e BE-s€, si dhe jané t€ inkurajuara qé té
aplikojné “praktikat mé& t€ mira”, kjo népérmjet zhvillimit dhe aplikimit né€ t€ gjitha
vendet e BE-se, (shihni “Metoda e Hapur e Koordinimit”).

Leja e shtatzanisé: [Maternity leave]: né pjesén mé t€ madhe t€ véndeve, njé grua e
punésuar mund t€ qéndrojé n€ shtépi né€ fazé€n e fundit t€ shtatzanisé s€ saj dhe pasi ka
lindur fémijén. Ndérsa qéndron né shtépi gjaté periudhés q€ pérméndepmasaj i akordohet
njé pérfitim né para, zakonisht e barabart€¢ me njé pérqindje té@ar té pagés sé

méparshme. Né disa vende, pjesa mé e madhe e grave qé€ punoj Q ¢ t€ drejtén e njé
leje t€ papagueshme pas lindjes sé fémijés, (si psh n€é SHBA di€*n®Zclandén e Re).

Leja prindérore: [parental leave]: leje e pagueshme f)agueshme pér babané ose
nénén pér t€ rritur f€mijén ose pér tu kujdesur pér fEnyM emure.

eris (law of the place of work)]:

gjeve té sigurimeve shogérore, - si njé

Lex loci laboris(ligji i vendit té punés):[Lex
né njé kontekst ndérkombétar pjesa mé e ma
degé e ligjeve publike- e pércaktojné fushd e t€ aplikimit né lidhje me vendin ku njé
individ i punésuar kryen punén e tij saj. Njé individ, né parim &shté, subjekt i
ligjeve t€ sigurimeve shoqérore té Q i ku ai ose ajo kryen punén e tij/saj.

Liberalizimi: [Deregulation °®1 ¥ca ¢ liberalizimit ka pér qéllim té€ zvogélojé
ndérhyrjen e shtetit né jetép edNQnomike dhe sociale. N& fushén sociale liberalizim do té
thoté€ qé ti lejosh indivi@m’ organizatat t€ mbajné veté pérgjegjésiné pér realizimin e
mbrojtjes sociale, né

kryesisht pa ndér
pranueshme.

¢ té tillé qé kéto organizata t& vendosin pér aktivitetet e tyre,
e shtetit, por nén modele t€ njé faré mbikqyrje shtetérore té

Liberalizimi mund t€ cojé né zvogélimin e mbrojtjes sociale dhe rritjen e diferencés né té
ardhura ndérmjet qytetaréve. Liberalizimi ishte njé pérgjigje e shteteve peréndimore ndaj
globalizimit ekonomik, e n€ vecanti ndaj konkurencés né rritje nga vende me njé sistem
té sigurimeve shoqérore mé pak té zhvilluar.

Lindshméria: [Crude birth rate]: Numri i lindjeve pér njémijé banoré€ té regjistruar, t&
nj€ vendi, pér njé vit.

Mallrat e ¢cmueshém (shpenzime luksi): [Positional goods] : Mallra t€ kérkuara pér
faktin se zotérimi ose shpenzimi i tyre parathoté njé status t€ lakmueshém né shogéri pér
ato qé€ kané akses né€ kéto mallra. Mallrat me vleré, jané zakonisht sende me njé vleré té
caktuar dhe meqénése jan€ edhe té rrall€, jané, pér rrjedhoj€, edhe t€ shtrenjté. Sociologu
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Thorsten Veblen sajoi termin “shpenzime luksi”pér konsumimin dhe zotérimin e kétyre
mallrave me vleré€, si njé ményré qé demonstron miréqénie dhe pasuri(luks).

Marrédhéniet industriale: [Industrial relations]: marrédhéniet ndérmjet stafeve
drejtuese té njé kompanie dhe punétoréve té saj, si dhe roli i shtetit dhe institucioneve né
két€ proces. Marrédhéniet industriale ndryshojné nga njé shtet né tjetrin dhe nga njé
periudhé kohe né tjetrén; ata pérfshijné organizatén e punés, punésimin, arsimimin dhe
kualifikimin e punétoréve, bisedimet kolektive, aktivitetet e sindikatave, késhillat e punés
etj.

Mbéshtetja me té ardhura:[Income support]: programet ¢ mbrojtjes sociale qé
kompensojné humbjen e t&€ ardhurave ose mungesén e tyre, né rast t€ materializimit té
rrezigeve sociale. Ky term &sht€ mé shpesh i pérdorur né Vendet Anglo-Saxone; né
dekadat e fundit éshté pérdorur gjithashtu né Britaniné e Madhe si IlJ 1 pérgjithshém
pér asistencén sociale né para dhe né natyré.

Mbrojtja sociale: [Social protection]: pérfshin té g]lthe acionin, masat dhe
praktikat pér t€ mbrojtur individét nga rreziget mé té shum cs, té tilla si: sémundjet
e tejzgjatura ose aksidentet (d€émtimet) dhe rreziget fing ryesisht kostot e trajtimit
dhe humbjes sé¢ t& ardhurave), paaftésia, humbja e P keqes1te natyrore, lufta dhe
rebelimet, etj.., ose pér t& lehtésuar ndodhité e tilam§ nat e prekur. Mbrojtja sociale
ka pesé komponenté:

\nes té hartuara n€ dobi t€ punésimit dhe
R TTcgun € punés;
wore pér t€ amortizuar rreziget q€ shoqérojné
sin€, démtimet né puné dhe plakjen;

1. programet dhe politikat e tr
nxitjes se veprimeve eficeq
il. programet e sigurimeve
punésimin, shéndetin,

1il. asistencén sociale amet ¢ mirégénies sociale pér grupet mé né nevojé
dhe me asnjé mjet Igter mbéshtetes pér jetesén e tyre;

1v. mikro-skem@ skemat e tjera t€ mbéshtetura né€ terren pér t’ju adresuar dhe
trajtuar nev ¢ nivel komunitar; dhe

fémijét pér t€ siguruar njé zhvillim t€ shéndetshém dhe
te krahut t€ ardhshém t€ punés.

Metoda e hapur e koordinimit (MHK): [Open method of coordination (OMC)]:
Metoda e koordinimit t€ politikave Kombétare, kryesisht né fushén e punésimit pas viteve
2000, né lidhje me kohezionin social, pensionet dhe pérkujdesjen shéndetsore, né Evropé.
Metoda e hapur e koordinimit bazohet né pes€é parime bazé: subsidariteti
(plotésueshméria) balanca ndé€rmjet qéllimeve/objektivave t€ véndosura né nivelin
Evropian dhe pérgjegjésis€ sé qeverisjeve kombétare pér konkretizimin dhe
implementimin e kétyre objektivave); konvergimi, (secili vend kontribon né objektivat e
pérbashkéta duke aplikuar politika né€ pérshtatje/pérputhje me ato t€ véndeve fqinjé);
vlerésimi i objektivave té arritura, (objektivat kan€ qéné t&€ miré-pércaktuara po ashtu
edhe metoda pér vlerésimin e tyre €shté e paracaktuar); supérvizim i ndérsjellté ndérmjet
vendeve, (vendet kané akses né t€ dhénat dhe/ose pér té diskutuar pér t&€ dhénat e
vleré€simit té njéri-tjetrit); dhe mertoda e integruar, (vlerésimet mbi bazé€n e njé
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pérspektive té pérgjithshme t€ politikave t€ ndryshme me té cilat secili nga vendet
kontribon pér arritjen e objektivit/objektivave té€ pérbashkét/a Evropiane).

Mjek i Familjes (MF): [General practitioner (GP)]: njé¢ mjek qé ofron sherbime
mjekésore par€sore, zakonisht njé pjes€ t€ pérhershme “klientésh” ose “familje kliente”
dhe individésh. Pér sherbime dhe trajtim mé t€ specializuar njé MF, -nése &shté e
nevojshme- e rekomandon pacientin n€ njé spital ose n€ njé mjek specialist.

Minimumi jetik: [Poverty line]: Niveli i t€ ardhurave nén t€ cilin individét dhe familjet
konsiderohen t€ varfér. Ka njé séré ményrash pér té€ pércaktuar minimumin jetik: bazuar
né€ shpenzimet reale pér jetesé, ose né njé¢ ményré relative(si psh. 50% e t€ ardhurave
mesatare; ose 60% e pagés mesatare — q€ €shté edhe pércaktimi 1 Bashkimit Evropian
mbi minimumin jetik).

Minimumi jetik zyrtar (i varférisé): [Official poverty line]: Ata
e varféris€ t€ pércaktuara nga shteti ose ndonjé organ tjetér qever'
kétij niveli t& varféris€. Kufiri zyrtar i varféris€ mund t€ shyft
kualifikuar si pérfitues i asistencés sociale.

cWICtésojné kriteret
und té jen€ poshté
st njé kriter pér tu

L g
Miréqénia e kushtézuar: [Welfare dependancy]: s \kgurén e varésisé.

Miréqénia institucionale: [Institutional wel %ipas tipologjisé s€ Titmuss-it mbi
miréqgénien sociale, miréqénia 1nst1tuc10nal in mirégénien materiale t& t€ gjithé
popullsisé, nevojat e t€ cilés kuptohe R pjesé normale dhe e domosdoshme pér
jetesé. Sherbimet e miréqgénies i ofx gjithé popullsisé, né€ t€ njéjtén ményré si
sherbimet e tjera publike (t€ till gét, shkollat, etj.). Koncepti i miréqénies
institucionale shpesh identifikohe mversalitetin e té drejtave sociale.

Miréqénia e prapambetur‘& shéguar): [Residual welfare]: sipas tipologjisé sé&
Titmuss, kjo €shté ajo llgXntirégénie” qé shkon eskluzivisht pér t&€ varfrit. Ky model
éshté predominues né Anglisht folése. N¢ kété model, mirégénia identifikohet me
rrjetin € mbrojtjes, Wle, i cili mbulon qytetarét q€, n€ njé formé ose njé tjetér, i
realizojné té ar@t ¢ tyre pa ndonjé ndihmé. Sistemi i miréqénies residuale mund té
operoj€ mbi baza™ pérfitimeve selektive ose universale.

Miréqénia pér puné: [welfare for work]|: shihni Sistemi (skema) i ndihmés pér
punékerkues.

Miréqénia fiskale: [Fiscal Welfare]: Politikat sociale zakonisht zbatohen népérmjet:

a) transferimit t€ parave nga qytetarét e pasur pér tek mé t&€ varférit; b) mundésimi 1
sherbimeve, (mjekésore, t&€ miréqénies, arsimore etj) pavarésisht nga gjendja ekonomike e
pérfituesit; c) népérmjet sistemit progresiv t€ taksave, ku qytetarét mé t€ kamur
ekonomikisht paguajné mé shumé taksa sé ata mé t&€ varfér. Kjo quhet “miréqénia
fiskale”. R. Titmuss ka té€rhequr vemendjen né fenomenin e miréqénies fiskale, dhe né
influencén niveluese t€ saj n€ statusin social-ekonomik té qytetaréve t€ njé vendi.
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Miréqénia profesionale: [occupational welfare]: kompensime dhe sherbime qé u jepen
punétoréve nga punédhénési i tij, ose nga shoqata e punédhénésve ku ai bén pjesé, si
shtes€ mbi pagén normale t€ tij ose saj. E drejta pér kéto pérfitime ose sherbime mund t&
jeté universale (pér t€ gjithé punonjésit) ose e kufizuar (si psh pér punonjésit né nevojg,
ose pér punonjésit qé kryejné puné kryesisht té rrezikshme).

Termi “miréqénie profesionale” konsiderohet se pérfshin né kuptimin e saj kompensime
té tjera t€ lidhura me punén, t€¢ dhéna nga sindikatat ose shoqatat profesionale. Kur kjo
financohet nga punédhénésit mund t€ pérfshijé kompensime financiare (né€ rastet e
vdekjeve ose t&€ sémundjeve t€ njé punonjési ose t€ njé prej anétaréve t€ familjes sé
punonjésit- 1 quajtur pension shtes€); shpenzime sociale pérsonale dhe mjekésore
(parandaluese); bursa studimi pér fémijét e punonjésve/anétarét e familjeve; ambjente té
pérkujdesjes shéndetésore né pronési t€ punédhénésit né t€ cilat punonjésit ose familjet e
tyre kané akses nése do té jet€ e nevojshme; ambjente trainimi dhe apsgnimi né pronési
dhe administrim t€ punédhénésit dhe ambjente pér t& kaluar kohén& dhe aktivitete
shlodhése té subcvencionuara. O

Miréqénia private: [private welfare]: mirégénie sociale gg b t n€ treg, nga ofrues jo-
geveritare. Zakonisht shfaget n€ dy forma: si blerje e degt % drejté e sherbimeve sociale,
(psh. arsimim, sherbime mjekésore etj.) dhe si pag »ndet private t€ punésimeve
népérmjet t€ cilés pérfitohen disa té drejta. y Q private béhet gjithnjé e mé e
réndésishme, né saj t€ konceptit “politikisht pé Wodé” mbi modelet e kombinuara té
politikave sociale. %

Miréqénia publike: [public welfg ¢shtetja qé€ institucionet publike i japin
individéve, té cilét pér disa arsye e ¥ pamundur, té realizojné nevojat pér jetesén e
tyre, dhe plotésojné kérkesat pér akordimin e mbéshtetjes nga “portofoli i
publikut”.

Miréqénia sociale: [Socg
zakonisht i referohet a
t€ Qeverisé. Né

welfare]: Né ShBA “miréqénie” ose “miréqgénie sociale”
ces financiare g€ u jepet personave né€ nevojé nga ose n€ emér
“miréqénie sociale” zakonisht 1 referohet njé situate ku njé
individ, njé grumaNs€ njé kategori njerézish mund té€ funksionojné né ményré té
mjaftueshme si ) anétaré(e) t€ shoqéris€ s€ tyre, né mungesé té€ nevojave urgjente
materiale t€ paplotésuara, dhe pa u diskriminuar.

Modeli Social Evropian: [European Social Model]: i zhvilluar gjaté dekadés s¢ fundit
té shekullit t& 20-té.

Modeli social Evropian nuk pérbéhet nga njé “model i vetém social”, por respekton
diferencat ekonomike, kulturore dhe historike ndérmjet vendeve anétare t€ Bashkimit
Evropian. Modeli influencon dukshém politikat kombétare t€ vendeve anétare.

Njé traktat mbi politikat sociale u nénshkrua né vitin 1991 pér t€ nxitur bashképunimin e

shteteve anétare né€ fushén e politikave sociale. Ai u inkorporua né Traktatin e
Amstérdamit, si kapitulli i tij social. Kéto dokumenta ishin baza e masave Evropiane té
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marra gjaté€ viteve 1990; ata jané gjithashtu baza e strategjisé Evropiane té punésimit dhe
e masave pér t€ nxitur integrimin social Evropian.

Modeli Social Evropian é&shté njé zhvillim 1 hollésishém 1 Strategjis€ sé Lisbonés,
adoptuar né vitin 2000, q€ ka pér géllim ta kthejé Bashkimin Evropian né ekonominé mé
dinamike né rrafsh botéror e mbeshtetur né dije, me njé punésim té ploté dhe njé zhvillim
ekonomik té géndrueshém, qé té ofrojé vende puné té kualifikuara dhe njé kohezion
social né rritje.

Modelet (regjimet) e miréqénies: [Welfare models (regimes)]: natyra e sistemit social
qé ¢&shté karakteristiké pér njé vend té€ caktuar ose pér njé grup vendesh. Modele té
ndryshme t€ miréqénies mbéshteten né tradita t€ ndryshme té€ marrédhénieve industriale
dhe shoqérore dhe secila ka njé strukturé institucionale t& veganté t& ofrimit té
pérfitimeve t&€ miréqénies. Modelet e miréqénies ndryshojné si nivelit t& de-
komodifikimit, fuqisé blerése dhe pérzgjedhjes s¢ pérfitimeve. Pér
pérfshin zgjidhje specifike pér problemet e papunésisé dhe t€ m
Studimi mé& me vleré mbi shtetet sociale &shté zhvilluar nga G. -Andersen i cili bén
dallime ndérmjet sicaldemokracisé dhe modelit Skandin@o 1t liberal Anglo-Sakson

dhe modelit t¢ Evropés kontinentale. Njé tip i katérte I Social i Evropés Jugore

éshté pérmendur gjithashtu prej tij. Q
Mundésité pér strehim: [Housing afforda %kapaciteti 1 njé& familjari pér té
pérballuar koston e strehimit. Njé nga mas ¢ pérmirésuar mundésité pér strehim

éshté vendosja e njé pérqindje maksimglat hurash pér tu paguar si kosto strehimi,
dhe caktimi i gerave t€ banesave pulﬂi‘% tregut dhe pagesa e subvencionit t€ qerasé
pér familjet ku shpenzimet pér strehj & cilave e kalojné pérqindjen maksimale.
Ndihma kategorike: [Cate sistance]: Eshté asistenca e dhéné né kushte té
vecanta, q€ ka pér qéllim t¢ pIN¢sS0j€ nevoja specifike t€ njé grupi ose té€ nj¢ kategorie té
vecanté, (si psh té mosl@ % paaftét, ato me sémundje kronike, nénat e vetmuara me
fémij€, individé t€ pap\M§etj). Kriteri pér pérfitimin e késaj pagese, si dhe masa e saj,
zakonisht jané t€ n e nga asistenca sociale né€ pérgjithési.

Ndihma ekonorke: [Family allowance]: njé pérfitim qé paguhet rregullisht, kryesisht
nj€ heré n€ muaj pér t€ gjithé familjen me fé€mijé nén njé moshé té€ caktuar. Kjo ndihmé
varet kryesisht nga mosha e fémijéve dhe situata e pérgjithshme sociale e familjes. N&
disa vende ndihma ekonomike &shté zakonisht e pérceptuat vetém si ndihmé pér fémijét.

Ndihma e ndérsjellté: [Mutual aid]: mbéshtetje e ofruar individéve ose familjeve né
nevojé, jashté sistemit zyrtar t€ mbrojtjes sociale ku dhénésit e ndihmés dhe pérfituesit e

saj jané t€ barabarté dhe mund t€ ndérrojné rolet, n€ varési té situatés sé tyre.

Nevojat njerézore: [Human needs]: Burimet q€ njé individi ose njé familje i duhen pér
té funksionuar si njé anétar 1 shogéris€ ku ai/ajo ose ata/ato béjné pjesé.
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Niveli i (shkalla e) mbijetesés: [Survival rate]: pérqindja e pacienteve q€ mbijetojné
pér njé interval t€ caktuar kohor pas njé diagnose ose trajtimi mjekésor t€ caktuar. Kjo
copé informacioni pérdoret si njé indikator i nivelit t& cil€sisé s€ kujdesit shéndetésor dhe
efektivitetit té tij.

Njohje e ndérsjellté (reciproke): [Mutual recognition]: njohja e ndérsjellté e
vendimeve té gjykatave ndérmjet shteteve &shté njé instrument i rénd€sishém pér té
realizuar bashképunimin né fushat tregtare, civile dhe kriminalistikés brénda BE, si dhe
ndérmjet BE dhe vendeve té treta. Aktualisht, vendimet e organeve gjyqésore t& marra né
njé shtet Anétar t€ BE nuk jané automatikisht t& njohura né njé shtet tjetér Anétar t& BE.
Individét dhe kompanité t€ cilét déshirojné qé vendimet e gjykatave t€ marra né njé shtet
Anétar té jené té vlefshme né njé Shtet tjetér Anétar, duhet té kalojné né disa procedura té
vecanta t€ ndérmjetme, pér njohjen e kétij vendimi né nj€ tjetér shtet Anétar, (t€ quajtur
Exequatur/shteti Ekzekutues). Me fjalé t€ tjera, ekzekutimi i njé vepsymi té gjykatave
Franceze n€ Spanjé €sht€ i mundur vetém pasi njé gjykaté spanp@ deklaron kété
vendim t& detyrueshém pér zbatim né territorin Spanjoll. Njohja ' Yoke né disa fusha,
(si psh. ligji i martesave) €sht€ béré 1 detyrueshém nga B Nmisioni i Bashkimit
Evropian ka t€ drejtén e iniciativés né ceshtje qé kané té ! éin e njohjen reciproke né

fushén tregétare, (si psh. kontrolli i cilésisé industriale ®Mod Tmeve farmaceutike).

Organizatat jo-qeveritare(OJQ): [Non
Organizata private jofitimprurése, jo t€ men
Termi “organizata jo-qeveritare” u pérdor p
punén e béré nga kéto organizata pér 11 i se t&€ financuar nga agjencité e Kombeve
té¢ Bashkuara g€ operonin né veng ¢s s€ tret€ né periudhén post koloniale.
Legjitimiteti 1 organizatave té tilla g&hiWh né mundé€simit e sherbimeve pér njerézit né
@ ion me geverisjet nepotike dhe té€ korruptuara. Né

nt organizations(NGO)|:
drejtpérdrejt nga ndonjé geveri.
té paré né vitet 1950, pér t€ emértuar

ditét tona ky term pérdoret pé
njeriut, mbrojtjen e mjedisit ceshtje té ngjashme me kéto. OJQ-té zakonisht pérpigen
ti béjné geverité té pé@shme pér performancén e tyre né lidhje me kéto ceshtje.
Sistemi 1 taksave t& $ ¢ t€ madhe t€ véndeve i trajtojné OJQ si organizata jo-fitim
prurése.

Organizata N&mbétare e Punés (ONP): [International Labour Organization
(ILO)]: Njé agjenci e specializuar e Kombeve té Bashkuara, e themeluar né vitin 1919
pér t€ promovuar drejtésiné sociale dhe t€ drejtat e punétoréve. ONP-ja formulon
standartet ndérkombétare né formén e konventave dhe rekomandimeve qé duhet té
ratifikohen nga shtetet anétare.

Standartet € ONP-s€ lidhen me lirin€ e shoqatave (n€ vecanti t€ punétoréve), t€ drejtén
pér bisedime kolektive, parandalimin e punés sé detyruar si dhe mundési dhe trajtim té
barabarté vecanérisht né vendin e punés. ONP-ja publikon standarte dhe statistiké mbi
aspekte t€ punés dhe té papunésisé.

Organizata pér Bashképunim Ekonomik dhe Zhvillim: [Organization for economic
Cooperation and Development(OECD)]: Organizata ¢ 30 vendeve mé té zhvilluara
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ekonomike né€ boté, e themeluar n€ vitin 1961, n€ kuadér t€ Organizatés pér Bashképunim
Ekonomik Evropian qé u themelua pas Luftés s¢ Dyté Botérore pér t€ administruar planin
marshal t€ ndihmés Kanadeze dhe Amerikane pér vendet Evropiane. OECD ofron analiza
dhe parashikime né planin global si dhe vend pér vend, dhe ofron késhillat e saj, si pér
shembull né lidhje me marrédhénien ndérmjet politikave sociale dhe ekonomike t&
vendeve té botés. Ajo ka nj€ database t€ gjéré informacioni mbi performancén ekonomike
dhe politike t€ vendeve dhe mbi politikat sociale té tyre.

Paga minimale: [Minimum wage]: paga mé e ulét q€ njé punédhénés lejohet té paguajé
sipas ligjeve t€ vendit té tij pér njé€ punétor (me kohé té ploté).

Pagesa pér qytetarét: [Citizen payment]: shihni té ardhurat bazé.

Pagesa pér fémijé: [Child allowance]: njé pagesé q€ u paguhet né g¢nyré té rregullt
prindit/prindérve t€ njé fémije né njé moshé t&é caktuar. Njé pageséf WIS mund té varet
né t& ardhurat e prindérve dhe/ose né asetet e tyre. Né disa @ gesa jepet pér té

gjithé fémijét, ndérsa né vende té tjera vetém pér prindér t& p , ose prindér nén njé

nivel t€ caktuar miréqénie, mund t€ marrin kété pages€. Krjterc™ tjera, pérvec punésimit
dhe nivelit t€ pagés sé prindit, mund té sherbejné si ind Qper dhénien e késaj pagese.

Pagesa né vazhdimési/Sistemi “pay-as-yuo-gQ’’ s You Go (PAYG)]: Ka dy
metoda pér financimin e skemave t€ pensioney, ra éshté pagesa né vazhdimési ose
si¢ njihet, sistemi “pay-as-yuo-go”, ku premi pensioneve t€ paguara nga punonjésit
aktuale t€ sistemit pérdoren pér t€ pag onet aktuale t& pensionistéve. Ményra e
dyté &shté “kapitalizmi”, ku premj paguara sot — s€paku né parim- jané t&
investuara né€ fonde nga té cilat do 4§ pensionet e ardhshme té€ punétoréve aktualé.
NE¢ rastin e skemave té pensioney, Inetare, dallimi ndérmjet ményrés s€ paré€ dhe té
dyté €shté jo aq absolute se Skemat e pensioneve individuale vullnetare — si

rregull - jané té gjitha té ba§ua ne parimin e “kapitalizimit”.

.
Pagesa-pér-sherbime: e-for-service]: njé sistem pagesash pér pérfituesin e
sherbimeve, n€ vaad{ ¢ fushés dhe sasis€ sé sherbimeve té€ pérdorura, (si psh né
pérkujdesjen shiwQytcsore). Eshté e kundérta e Sistemit Kombétar t& pérkujdesjes
shéndetésore, nc™NE cilin, kéto sherbime jané t€ paguara falas.

Pagesé leje pér prindin: [Parental allowance]: pérfitimi 1 paguar pér njé prind gjaté
lejes sé tij/saj (prindérore).

Pagesa (pérfitimi i) e papunésisé: [Unemployment benefit]: pérfitimet né para q¢€ i
jepen individéve q€ kané humbur punén e tyre. Vendet vendosin kushte té€ ndryshme mbi
té cilat duhet t& pérfitohet kjo pagesé. Individét pérfitues zakonisht duhet té€ kené punuar
njé numér té caktuar muajsh pérpara se ato t€ kené humbur punén, ata duhet t&
regjistrohen né zyrén e punés, duhet té jené aktivé né kérkimin e njé pune té re, dhe ose té
pranojné cfardolloj pune té pérshtatshme g€ u ofrohet, dhe/ose té marrin pjesé né procesin
e ri-trainimit.
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Papunésia: [Unemployment]: Situata e njé personi i cili ka afté€si dhe déshir€ t€ punojé,
por nuk mund té€ gjejé njé puné megjithése po e kérkon njé t€ tillé né ményré aktive.
Papunésia pérfshin rrezige sociale t& panumérta, kryesisht até t€ varférisé, por gjithashtu
edhe mundésiné pér tu pérjashtuar nga pikpamja sociale nga shoqéria dhe pér té kaluar né
probleme shéndetésore dhe psikologjike.

Papunésia e fshehur: [Hidden unemployment]: i referohet individéve té papuné té cilét
nuk plotésojné kriteret e sistemit kombétar t&€ regjistrit t&€ papunésisé, ose q€ nuk jané
regjistruar si kérkues té€ njé pune pér cfarédolloj arésye.

Paternalizmi shtetéror: [State paternalism]: Njé shtet paternalist merr masa psh. né
lidhje me problemet sociale dhe ekonomike pa informuar, konsultuar dhe pérfshiré né
kéte proces ata gé influencohen nga kéto probleme dhe mbyt iniciativén dhe aktivitetet e

qytetaréve e aktoréve institucionalé né shoqéri. Njé formé e theksye e paternalizmit
shtetéror ekzistonte gjaté kohés sé “absolutizmit iluminist”, si p@ Gjermaniné e
shekullit t& 19' | ku autoriteti shtetéror propozoi reforma té rgf¥Mshme sociale nén
lidérshipin e Bismarkut. 0

evituar njé rrezik, si¢ do t€ duhej t€ kishte béré nésgWNNdo t& ishte 1 pasiguruar. Né
kété ményré pengesat morale mund t&é shkaktojn% té paparashikueshme t€ kostos

se sigurimeve shoqérore pér shoqériné e tyre. %

Pengesé morale: [Moral hazard]: situata ku njé 1 sigigg%k’merr sa duhet masa pér t&

Pensioni i ploté: [Fully funded pensio é lone g€ i paguhen njé personi t& siguruar
nga premiumet e akumuluara té pg ga kéto individé né fondin e sigurimeve
shogérore pér gjaté t& gjithé jetés sé us fitimin e nxjerré nga fondi, q€ u atribuohen
kétyre premiumeve. Ky siste hashtu quhet edhe “sistemi i kapitalizuar i
pensioneve”, q€ €shté e kund'e'{%m emit pages€s s€ premiumeve nga paga’”.

ién]: Pensioni gé u jepet individéve nga e ashtuquajtura
it te pensionit t€¢ detyrueshém, t€ cilin e kané té drejté ta
€t mbi nj€ moshé té caktuar (mbi moshén 64 vjec).

Pensioni bazé: [Basic
“kollona e paré” e si
pérfitojné té gjithé

Pensionet profeSnale: [Occupational pensions]: pensione t&€ akorduara pér punétoré
kompanish g€ operojné ose marrin pjesé né skema pensionesh specifike né industri.
Pensione t€ tilla zakonisht jané shtes€ e pensioneve té€ detyrueshme publike.

Pensionet e pleqérisé:[Old-age pensions]: Pensionet qé 1 paguhen popullsisé né€ njé
moshé té caktuar, e cila né fakt éshté e ndryshme (realisht ky ndryshim &shté né rénie) pér
burrat dhe pér graté. Pér pasojé me rritjen e jetégjatésisé ka njé tendencé pér ta rritur
moshén e pérfitimit té pensionit té pleqéris€, (Mosha e daljes né pension).

Pensioni pér té mbijetuarit: [Survivors’ pension]: pensioni qé pérfitohet nga anétarét e
mbetur t&€ njé€ familje t€ personit t€ vdekur (bashkéshorti, bashkéshortja, f¢mijét).
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Pérfitimi mbi baza kontribuitive: [Contributory benefits|: Pérfitime t€ paguara vetém
pér ato individé g€ jané dhe kané paguar kontribute t€ sigurimeve shogérore pér mé
shumé se njé periudhé minimale t& paracaktuar, ose qé kané paguar té tilla kontribute né
té shkuarén, (psh individé qé kané humbur punén e tyre, pensionisté, t& sémuré et;.).

Pérfitimet aktuariale [Actuarial benefits]: Pérfitime te dhéna mbi bazén e sigurimit
ndaj disa rrezigeve, t€ tilla si sémundja, vjetérsia dhe aksidentet n€ puné, t€ lidhura kéto
me kohén gjaté sé cilés nj€ individ supozohet se mund té sémuret ose té vdesé. Shumat e
pérfitimeve té tilla t& paguara pér cdo rast té vecanté, varen nga kontributete méparshme
té personit ose t€ béra né¢ emér t€ tij, dhe — n€ varési t& kontrat€s — mbi shkallén e
rrezikshméris€ q€ paraqitet pér personin e siguruar. Pérfitimet aktuariale dhe kontributet
ose premiumet e siguracionit q€ duhen paguar, jané t€ pérllogaritura sipas matematikés
aktuariale.

Pérzgjedhja e pavolitshme:[Adverse selection]: Shkémbim i@rabarté dhe i
pamjaftueshém 1 informacionit mbi rreziget né€ njé kontraté sg e, 1 shkaktuar si
rezultat i asimetris€ s€ informacionit. Pér shembull njé blerés i@wionit mund t€ jeté i
sémuré né momentin g€ ai blen nj€ policé t€ siguracionit s nd’ &or, por e fsheh kété fakt
nga siguruesl. ¢

&té kérkojné pér klient€ me njé
R\ shumé rrezik, n€ ményré té till€ qé té
r klientin. Pasojé e pérzgjedhjes sé
darjes s€ rrezikut, ose e quajtur ndryshe
iget t€ pérfitojé nga njohja e rrezigeve

Siguruesit, nése u lejohet ta b&jné njé gjé t& till§
nivel t& ulét rreziku, dhe té refuzojné klientét m
paguajné mé pak pérfitime dhe kompensi
pavolitshme €shté dob&simi 1 sistemit t{
sistemi 1 solidaritetit, sepse secila,p\'

individuale qé pala tjetér nuk i ka. \
Pérfitimet/kompensimet: [B R Njé€ term 1 pérgjithshém ku pérfshihen t€ gjitha
grantet (shumat) me para né 8Qre dhe né€ natyré si dhe sherbimet qé jané pérfshiré né
sistemin e politikave so@ .

oré: [Cash benefits]: Pérfitime té paguara me para né¢ doré pér
njé pérson t& si ar, pérkundrejt pérfitimeve né shérbime (t€ tilla si shérbimet e
pérkujdesjes mjOMEsore pa pages€), ose pérfitime qé paguhen né t€ mira materiale.
Pérfitimet me para né¢ doré mund té€ jené pérfitime t€ sigurimeve shogérore ose té
asistencés sociale.

Pérfitimet me par,

Pérfitimet pér fémijé: [Child benefits]: shihni Pagesén pér femijé.

Pérgjegjésia sociale e sektorit kolektiv/aktoréve (grupeve té interesit): [Social
responsibility of the corporate sector|: pérgjegjésia qé sektori bashképunues ka pér
puntorét, pronarét, strukturat menaxhuese, konsumatorét dhe furnizuesit, aktorét e tjeré
dhe mjedisi natyral. Né SHBA ajo zakonisht emértohet etika (e bashképunimit) kolektive,
né traditén Britanike njihet me termin gytetaria kolektive ndérsa né véndet e Evropés
kontinentale njihet me termin pérgjegjésia sociale kolektive. Megjithése ka diferenca té
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vogla ndérmjet kétyre termave, ato pérdoren né ményré t& rregullt si sinonime t& njéra
tjetrés.

Pérfitimet e miréqénies sociale: [Social welfare benefits]: njé séré pérfitimesh me
géllim garantimin e standarteve minimale t€ pranueshme pér jetes€, ose mbijetesén e
njerézve g€ u mungojné mjetet e nevojshme. Kéto pérfitime zakonisht financohen nga
taksat; si dhe garantohen mbi bazén e kontrollit t€ ardhurave dhe aseteve t€ kandidatit pér
pérfitime.

Pérkujdesja pér fémijé: [Child care]: njé koncept 1 pérdorur né ményré té gjéré dhe ku
pérfshihen pérfitime sherbimesh publike, individuale dhe kolektive, qé kané pér qéllim té
ndihmojné né plotésimin e nevojave té kategorive ose llojeve t€ vecanta té fémijéve dhe
prindérve té tyre.

Pérkujdesja komunitare: [Community care]: njé¢ nga altern
rezidenciale ose institucionale. Pérkujdesja komunitare ofron
njerézve q€ pérballen me veshtirési si psh. mosha, paaftésité fj
t’'u béré atyre t€ mundur g€ té€ jetojné n€ ményré t& pavagur
brenda komunitetit té tyre. O\Q

e pérkujdesjes
tje dhe sherbime
e mendore, etj. Pér

D ushtet e shtépis€, dhe

Pérqindja e divorceve: [Crude divorce rate|: orceve pér njémijé banoré, né
¢ numri 1 divorceve né njé vit i

njé vit. Nj€ tjetér instrument matés 1 divorc
pjestuar me numrin € martesave té realizuara\%\j &jtin vit, e shprehur kjo né pérqindje.
Pérqindja e martesave: [Crude Mz@ rate|: numri i martesave t€ realizuara pér

njémijé banoré né njé vit.

pérsona té sémuré, t€ moshua§ ose pérsona me aftési t€ kufizuar si dhe pérkujdesja pér
anétaré t€ tjeré t€ familje ngarkim.

Pérkujdesja pér personat I@ram [Dependant Care]: Pérkujdesja pér fémijét,

Pérfitimet e autop vetégjykues: [discretionary benefits]: shihni Autoriteti i te
vepruarit lirshé.

Pérfitime mbi bazé pagé (té ardhurash): [Earnings related benefits]: pérfitime qé
varen nga pagat ¢ méparshme dhe/ose né€ kontributet e njé pérsoni té siguruar, n€ ményré
té tillé g€ individetet q¢ kané ose kishin paga mé t&€ larta kané t€ drejtén t€ marrin
perfitime mé t&€ larta. Sasia e kétyre lloj pérfitimesh q€ marrin pérsona me rrethana té
njejta, mund t&€ ndryshoj€ nga njé vend né tjetrin, n€ varési téasaj se nése e drejta pér té
pérfituar bazohet mbi pagén mesatare, mbi pagat e larta apo mbi shumén a pagave té
marra s€ fundmi.

Perqindja e aktivizimit ekonomik: [economic activity rate]: pjesa e popullsisé s€ zéné
me puné ose né€ kérkim té€ njé puné né raport me banoret e njé¢ vendi n€ moshé pune. Ajo
llogaritet duke pjes€tuar numrin total t& punésuarve, vetépunésuarve dhe té regjistruave
né zyrat e punés me numrin e pérgjithshém té popullsisé ndérmjet moshés 15-64 vjec, dhe
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duke e shprehur kété né pérqindje. Raporti i aktivitetit ekonomik mund t€ pérllogaritet
pér grupmosha té vecanta.

Pérqindja e punésimit: [Employment rate]: raporti i numrit t€ individéve té punésuar
ose vetépunésuar me numrin e pérgjithshém t& popullsisé ndérmjet moshés 15-64 vjec.

Pérfitmet familjare: [family benefits]: T¢ gjitha llojét e ndihmés né para ose né natyré
gé€ u jepet familjeve me f€mijé dhe n€ nevojé. Pérfitimet familjare gjithashtu pérfshijné
lehtésimin nga taksat, pérfitimin qé€ u paguhet familjeve kujdestare, et;.

Pérfitime té pa taksuara: [Flat rate benefits]: pérfitime qé ofrohen si njé¢ shumé e
caktuar parash ose sherbimesh, pavarésisht kontributeve té€ béra, viteve t€ punés ose
faktoréve té tjeré diferencues. Pérfitime té tilla mund t& pérllogariten pér person, dhe pér
rrjedhojé mund té jen€ me t€ médha pér familje me njé numér mé t&€ mgey anétarésh.

imi dhe vlerésimi
hé nivelet dhe né t&
té vitit 1994, nxitja dhe
ave dhe grave, u vendos si
ysh né kété kohé pérfshirja
tegruar né t&€ gjitha programet,

Pérfshirja gjinore: [Gender mainstreaming]: (ri)organizimi, p{
i t€ gjitha proceseve politike pér t€ ofruar baraziné€ gjinore n§
gjitha fushat e jetés publike. Me njé vendim t€ Késhillit Evgop
promovimi i mundésive t& barabarta, gjithashtu ndérmg (Q
njé prioritet pér Bashkimin Evropian dhe shtetet ang

dhe trajtimi gjinor ka qéné njé nga parimet udhéggg
aktivitetet dhe politikat Evropiane. %

Pérfitimet pér strehim: [Housing ben @koni asistenca pér strehim.

paguara pér individe ose familje urat e t& ciléve jané dukshém nén njé nivel t&é

Pérfitime me testim té ardhuras @\ e-tested benefit]: pérfitime té€ ofruara ose té
caktuar.

Pérqindja e akordimit tg
aplikues pér t&€ marré n
drejta pér ta marré [&§

"rfitimeve: [Take-up rate of a benefit]: Numri i personave
jriitim t€ caktuar n€ proporcion me numrin e atyre g€ u jepet e
Erfitim.

Pérfitimet né n?ré: [In-kind-benefit]: pérfitime qé u jepen individéve ose familjeve
né formén e té mirave materiale ose sherbimeve, (si psh, arsimim dhe pérkujdesje
shéndetésore falas, artikuj ushqgimore, veshje etj).

Politika e tregut té punés: [Labour market policy]: Masa geveritare pér t€ inkurajuar
dhe nxitur njé sjellje t&€ déshiruar t&€ individéve té pérfshiré né tregun e punés. Zakonisht
ka njé ndryshim n€ masat aktive dhe pasive t€ ndérmarra. Qé&llimi 1 masave aktive €shté
qé t€ inkurajohen punésimi népérmjet ndérmjetésimit, arsimimit shtesé ose ri-trainimit, si
dhe krijimit t€ vendeve t€ reja té punés. QEllimi 1 masave pasive &shté pér t&€ kompensuar
masén e humbur té€ pagave t€ njé punonjési né rast se ai ose ajo pranon té punojé né€ njé
puné t€ paguar pak pas periudhés sé papunésis€, ose psh. pér té€ nxitur kérkesén pér puné
duke stimuluar financiarisht, (psh. t&€ moshuarit) individét qé t€ pérthithen nga tregu i
pungés.
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Pérkujdesja afatgjaté: [Long term care|: Cfarédolloj pérkujdesje e stérgjaté, ose
pérkujdesje pa njé afat pérfundues, pér njeréz me kapacitete ose mundési t€ kufizuara.
Disa vende (psh. Gjermania, Austria, Hollanda) kané prezantuar 1lojé té reja sigurimi pér
pérkujdesje afatgjaté, (ose ashtu sic rasti vjen pér Francén dhe Belgjikén) elementi i
siguracionit pér pérkujdesje afatgjat€é &shté pérfshiré né sigurimin shéndetésor t&é
detyrueshém.

Pérfitimet e amésisé: [Maternity benefit]: pérfitimet g€ u paguhen rregullisht nénave
gjaté periudhés sé shtazanisé s€ tyre, (para dhe pas lindjes), zakonisht njé pérqindje e
caktuar e pagés sé€ saj t&€ méparshme.

Pérfitime mbi bazé testimi: [Means tested benefits]: pérfitime qé u paguhen vetém
individéve ose familjaréve, té ardhurat e t€ ciléve, ose vlera e pérgjithpmgme e aseteve té
tyre, éshté poshté njé niveli t€ caktuar. P&r tu kualifuar pér kéto pér@ njéfaré testimi
paraprak mbi t€ ardhurat e aplikuesit ose mbi asetet e pér@ me

rekomanduar t€ kryhet.

t& tij éshté i

kérkojné pagesén e kontributeve ose premiumet e si i kriter pér pérfitimin e tyre.
Pérfitime t€ tilla jan€ zakonisht t€ financuar n li publik” pra nga taksat. Ata
mund ose mund t&€ mos kérkojné medeomos te né procesin e “pérfitime mbi bazé
testimi”.

Pérfitime mbi bazé jo-kontribuitive: [Non- contrlbug eneﬁts] pérfitime qé nuk

Pérqindja e pleqérisé: [Old age dg &Qy ratio]: Raporti i popullsis€ sé plakur e
shprehur kjo si pérqindje e pop e moshé pune. Zakonisht percaktohet duke
krahasuar numrin e populls1se hén 65 vjec e sipér me numrin e njerézve ndérmjet
15 dhe 64 vjec, dhe duke e sh - ultatln e késaj n€ pérqindje.

éﬁ e pjesshme): [partial (un)employment]: kur njé pérson
ar pér mé pak se pércaktimi ligjor n€ fuqi pér javén e ploté té
b thuhet se ky person €shté pjesérisht 1 punésuar ose pjesérisht i

Punésim i pjesshém (pa
&shté 1 punésuar/ i pa .
punés ose muajit,
papung.

Politikat mbi popullsiné: [Population policy]: Masa té plota ose t€ pjesshme qé
ndérmerren nga qeveria pér t€ influencuar né madhésin€, zhvillimin dhe strukturén e
popullsis€ sé& njé vendi. Qé&llimi 1 politikave aktive mbi popullsine zakonisht béhen pér té
inkurajuar rritjen e lindshmérisé dhe pér t€ pérmirésuar strukturén moshore té popullsisé.

Postimi né njé puné tjetér: [Posting/secondment/detachment]: postimi (transferimi)
ndodh kur njé punédhénés e cakton punonjésin e tij qé t€ punojé pérkohésisht né njé
vend, i cili nuk €shté vendi ku ai paguan premiumet e sigurimeve shogérore.

Pérpjestueshméria: [Proratisation]: Kur njé pérson, q¢ ka fituar t€ drejtén pér té€ marré

pension, ka punuar dhe ka paguar premiume pensionesh jo-vullnetare, né Shtete té
ndryshme Anétare t€ Komunitetit Evropian, masa e pensionit do t€ keté pér baz¢ totalin e
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periudhave gjaté té cilave premiumet e pensioneve jané paguar né té gjitha kéto vende.
Masa e paguar nga fondi 1 pensioneve té secilit nga kéto Shtete éshté e shprehur né
pérgindje t€ shumés totale t€ pensionit, né varési t&€ kohézgjatjes sé pages€s sé
premiumeve né két€ vend. Kjo ndarje e perqgindjeve nga vende t€ ndryshme quhet
“pérpjestueshméri”.

Pensionet publike: [Public pensions]: Pensionet e pérfituara nga njé sistem né€ “pronési”
publike, veprimtaria e t€ cilit €shté e supervizuar, madje edhe e menaxhuar, nga shteti, né
pérputhje me rregullat né fuqi (ligjet dhe rregulloret).

Punétorét sezonalé: [Seasonal workers]: njé punétor g¢ migron pérkohé&sisht nga vendi
ku ai banon né€ njé tjetér vend, pér tu punésuar né vendin e destinacionit pér njé€ periudhé
mé t€ vogél se njé€ vit dhe qé pas pérfundimit t€ punés sé€ tij kthehet n€ vendin e tij té
origjin€s. Periudha e kétij punésimi jashté vendit zakonisht nuk i kal@té muaj.

Pérkujdesja sociale: [social care]: si rregull nénkupton sherbi grupet sociale té
rrezikuara dhe n€ ngarkim (fémijét, t&€ moshuarit, té paaftét, t@ét mendore etj). Né
disa vende, (si n¢ Britaniné e Madhe), mbéshtetja me té_ard™fa (mbéshtetja me para,
cash) éshté e ndaré nga pérkujdsja sociale qé ofrojn€, 1me sociale, késhillim etj.
Pérkujdesja sociale mund t€ jeté institucionale dhe JO@ sionale. Balancimi mé i miré
ndérmjet pérkujdesjes institucionale, pérkujdes;j lje dhe pérkujdesjes sé ofruar
né komunitet dhe nga komuniteti €shté nj€ ces % diskutim té vazhdueshém, qé con
né ndryshim t€ herépashershém t& pohtlk kété fushé. Roli i profesionistéve
krahasuar me até t€ vullnetaréve qé ofroghg jdesje né kéte fushé, gjithashtu &shté njé
ceshtje diskutimi t€ vazhdueshém ¢ tatje t€ herépashershme. N& Britaniné e
Madhe termi shérbime sociale per% hpesh pérdoret n€ vend t€ termit “pérkujdesje

sociale”.

Pérjashtimi social: [Soci l s10n] né¢ Bashkimin Evropian “pérjashtimi social”
kuptohet si njé paaftési d (03 deshlre pér t€ integruar disa kategori njerézish né€ rrymén
e aktiviteteve social ¢ ke t& komunitetit ku jetojné. Koncepti, i pranuar si i tillg,
€shté mé 1 gjeré sé x feris€, sepse ai pérfshin gjithashtu privacionin social dhe moral,
qé éshté pasojé ngesés sé solidaritetit dhe lidhjeve ndérmjet individéve né shogéri.
Pérjashtimi SociMshté e kundérta e Kohezionit Social.

Pérfshirja sociale: [Social inclusion]: Pérfshin njé séré programesh dhe masash me
géllim integrimin né€ “rrjedhén” shogérore t€ individéve ose t€ grupeve té€ caktuara te
popullsisé t€ pérjashtuar nga piképamja sociale, (psh. ata g€ i1 pérkasin minoriteteve
etnike). Programe té tilla kombinojné objektivat sociale dhe ekonomike me masat e
marra. Né kété ményré pérfitimi 1 mbéshtetjes me té ardhura mund té€ kushtézohet me
pjesémarrjen aktive né€ proceset e pérfshirjes sociale. Né Francé, jané prezantuar té
ashtuquajturat kontrata té pérfshirjes sociale, qé¢ duhet t€ firmosen nga njéri prej
individéve té grupit t&€ synuar dhe njé pérfagésues i shtetit ose administratés lokale, pér té
rritur ndérgjegjésimin e kétyre individéve mbi pérgjegjésiné e tyre né funksion t&
pérfshirjes sociale.
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Partnerét Sociale: [Social partners]: Organizatat e punémarrésve dhe punédhénésve té
cilat bien dakort pér t€ marré vendime rreth ¢eshtjeve sociale dhe ekonomike, vecanérisht
ato g€ lidhen me kushtet e punés dhe té drejtat e punétoréve né€ vendin e punés. N&€ vendet
e Evropés bashkékohore, partnerét socialé t€ njé vendi s€bashku me pérfagésuesit e
geverisjes, pérfundojné e nénshkruajné marréveshje kolektive mbi t€ gjitha g¢eshtjet
sociale dhe ekonomike & kané efekte mbi punétorét.

Pérfitimet universale: [Universal benefits]: Pérfitime t€ akorduara mbéshtetur vetém né
njé kriter, até t& pérkatésis€é né njé grup shoqéror t€ caktuar, ose t€ pasjes sé njé séré
karakteristikash pavarésisht nga té ardhurat e pérfituara. Késhtu kriteri i vetém pér
pérfitimin e kuotés familjare n€ para €shté fakti qé pérfituesi t€ keté njé familje me f&€mijé
té mbartur.

Plotésimi universal (me mallra): [Universal provision]: sjgni “Pérfitimet
universale”.

Politikat sociale, politikat e miréqénies: [Social policy,Q@re policy]: t€ dyja
pérb&né njé disipliné akademike dhe aktivitetin praktik tc™€aj. Pérfshin aktivitetet
shtetérore pér t€ financuar, rregulluar dhe administrua; @ﬁ/fumizimin me pérfitime
dhe sherbime t€ personave dhe familjeve né neVOJe d éndrueshme nga ana social-
ekonomike. Qé&llimi i pérgjithshém i politikave ¢ t€ realizoj€ nevojat bazé pér
té gjithé qytetarét, pér t€ ofruar shanse té barab el ata qé t€ pérmirésojné jetén e tyre
dhe t€ fémijéve t& tyre dhe t€ kujdeset pér %nuk mund té ndihmojné vetén e tyre.
Elementét bazé té€ njé politike socia @ sigurimet shoqérore, asistenca sociale,
pérkujdesja shéndetésore dhe sherb ale. Né njé kuptim mé té gjéré ky term
gjithashtu pérfshin politikat mbi a @ he strehimin, si dhe politikat e punésimit dhe
)

prokurimin e té gjitha burimeve t shme.

Politika strehimi g]lthepe fs{q ¢se: [Comprehensive housing policy]: Eshté politika e
njé shteti pér t€ marré m patulla pérgjegjésin€ e pérmbushjes s€ nevojave pér strehim
té t& gjithé populls1se K eté situaté qeverisja ka njé kontroll té€ konsiderueshém mbi
industriné e ndérti brfshiré cmimet, cilésiné dhe hartizimin e zonave té banuara pér
té gjitha grupet s

Problemi social: [Social problem]: nj¢ “problem social” &shté njé problem qé ka njé
efekt mbi njé numér t€ konsiderueshém té anétaréve té€ njé shogérie dhe g€ njihet e
pranohet nga publiku (qofshin kéta eksperté apo publiku né pérgjithési). Problemet
sociale jané “trajta sociale”, q€ do té€ thoté se, pérfundimisht, ajo g€ njerézit né njé
shoqéri t€ caktuar e konsiderojné problem social, pas késaj konsiderate, kthehet vérteté né
njé té tille.

Né& ményré tipike njé problem social rrezikon normat e vendosura té njé shoqérie, prandaj
njohja (identifikimi i) e njé problemi social kérkon marrjen e masave pér té zgjidhur kété
problem (ndérhyrja sociale). Problemet sociale aktuale n€ Evropé jané: varf€ria, krimi,
drogat, abuzimi me alkolin, abuzimi dhe neglizhimi i fémijéve, papunésia, dhuna e rrugés
dhe mungesa e integrimit social dhe ekonomik té emigrantéve.
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Plotésueshméria (Parimi i ~): [Subsidiarity]: plotésueshméria €shté parimi qé ¢eshtjet
duhet t€ trajtohen nga autoritetet mé té ulta kompetente. Ky parim éshté i shprehur né
kushtetutat e shumé vendeve si psh. né dhjeté amendamentet e kushtetutés s¢ SHBA.
Sipas kétij parimi, i aplikuar edhe né Bashkimin Evropian, BE mund té veprojé vetém
(mund t€ bé&jé ligje), kur shtetet anétare bien dakort qé veprimet legjislative t€ njé shteti t&
vecanté jané t€ pamjaftueshme ose pak eficente. Parimi i plotésueshmérisé€ €shté adoptuar
né€ ményré eksplicite né Traktatin e Mastriht-it 1992, dhe éshté futur edhe né traktatin e ri
té propozuar pér Kushtetutén e BE. Megjithaté, n€ nivel lokal ishte njé element thelb&sor
bazé 1 Kartés Evropiane t€ Veté-Qeverisjes Vendore, njé instrument i Késhillit t€ Evropés
1 shpallur n€ 1985.

Pluralizmi i miréqénies: [Welfare pluralism]: shihni Larmia e mirégénies.

Politikat plotésuese mbi strehimin: [Supplementary housing : Ndérhyrjet ¢
rralla ose rastésore té shtetit né tregun e strehimit. Ndérhyrje érpjekje té tilla té
geveris€ kané pér géllim realizimin e nevojave té vecanta, shp, érkohshme, ose pér

zgjidhjen e problemeve specifike té strehimit.
L g

Q .
AW ¥a pér géllim té influencojé
re.

Politikat mbi familjen: [Family policy]: njé polit
marrédhéniet n€ familje dhe pérmirésojé miréqény

Masat mé t€ réndésishme t€ politikave mbi B@n jané pérfitimet me para né doré dhe
lehtésimi nga taksat. Si masa té tjera m @ ‘rmendim: leje lindjen dhe sherbimet pér
fémijét dhe familjen. Politikat modqx{&;) amiljen kané pér géllim t€ véné né dukje
pérgjegjésiné familjare dhe té nxisi N jashté familjes.

Politika sociale globale: [GI ¢al policies]: nj€ politiké sociale e adoptuar dhe e
zbatuar né nivel mbi-kombégtar®

Instrumentat e njé politi ctale globale jané: rregulloret mbi-kombétare,(traktatet dhe
rregulloret e BE); ris arja e t€ ardhurave ndérmjet vendeve népérmjet fondeve
strukturore dhe raj 1 dhe dispozitat sociale té garantuara né nivele mbi-kombétare.

hshém Kombétar: [Gross Domestic Product]: Vlera e pérgjithshme
né para e t&€ gjitha mallrave t€ prodhuara, dhe e té gjitha sherbimeve té ofruara, né njé
periudhé té caktuar brenda kufijve t€ njé vendi ose té€ njé bashkimi doganor.

Punétorét ndérkufitaré: [Frontier workers]: njé pérson qé€ banon né njé vend, por qé
€shté 1 punésuar né njé vend tjetér, por q€ ka pér karakteristiké se kthehet n€ vendin e tij
té banimit t€ paktén nj€ heré né jave.

Punésim i ploté: [Full employment]: situata ekonomike né njé vend, ku secili qé€ ka
déshiré t€ punésohet mund té gjejé njé puné. N¢ praktiké punésimi i plot€ ndodh vetém
atéheré kur ka mé shumé vende t€ lira puné se individé qé jané né€ kérkim t€ njé pune.
Punésim i ploté nuk do t€ thoté se shkalla e papunésisé €shté e barabart€é me zero, pasi
disa individé mund t€ jené né procesin e ndryshimit t€ njé pune, ose jané né pritje t€ njé
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pune né t& ardhmen e afért. Punésimi i ploté shpesh konsiderohet se ekziston kur shkalla
e papunésisé €éshté me e vogél se 5%. Punésimi i ploté €shté njé nga objektivat kryesore
té politikave té tregut t€ punés.

Puna sociale: [Social work]: puna g€ ka pér géllim pérmirésimin e integrimit social dhe
adoptimin reciprok t€ individéve, familjeve t€ tyre, grupeve sociale dhe rrethit té tyre
shogéror. Q€llimi i punés sociale &shté t€ ruajé dinjitetin e individit, t€¢ zhvillojé
mundésité e tij/saj, t& pérmirésojé marrédhéniet ndér-pérsonale dhe/ose t&€ zgjidhé
problemet sociale. Puna sociale €éshté kryesisht e orientuar ndaj individéve dhe grupeve
vulnerabél (n€ nevojé/té¢ pambrojtura). Puna sociale aktivizon burimet e njé komuniteti
social si dhe mundésité e kétij komuniteti pér t& kapércyer problemet sociale.

Puna informale: [Informal work]: puna e kryer jo mbi bazé€n e njé marrédhénie
kontraktuale zyrtare dhe e pa mbrojtur nga legjislacioni 1 punés. Pupmginformale &shté
pjesé e ekonomis€ informale; mund t€ kryhet/realizohet si njé aktiv@\é parésore ose
dytésore. Individét q€ jané aktive vetém né ekonominé infor né mé né nevojé
sepse ato nuk paguajné kontributet e sigurimeve shoqgérore, d@ e tyre, mund té jeté
mé e réndé sesa €shté e lejuar me ligj, pér shéndetin e tyre.

*

Puné né distancé: [Telework, homework, telecom
zyrat e kompanisé/organizatés pér té cilén a

zakonisht paguhet sipas performances(rnen&n

Puné e paguar e kryer jo né
j& punojés. Njé puné e till¢
erjes s€ saj). Nés€ njé punonjés

e shtépisé. Nése njé punonjés Eshté 1
pjuterik, at€heré ajo quhet “telework”

punon né shtépiné e tij ajo quhet puné né
lidhur me organizatén népérmjet nJe
(internet ose intranet).

pérkufizuar n€ ményré ekspli pérkohshme, afatshkurtér, me ndérprerje dhe/ose

Punésim i pérkohshém: &ry employment]: njé formé e punésimit, e
rastésore.

Puna e papaguar: [U
merr njé pagé ose
sic éshté edhe
fermat e vogla fa

/unremunerated work]: puna pér t€ cilén njé individ nuk
érblim né para. Puna e shtépis€ pérgjithésisht éshté e papaguar,
e béré nga anétarét e familjes né bizneset e vogla familjare ose né
bljare.

Punésim i varfér: [working poor]: Punonjés, t€¢ ardhurat e t€ ciléve nuk jané t&
mjaftueshme pér ti mundésuar familjes s€ tyre kalimin mbi kufirin e minimumit jetik. Ky
koncept haset n€ vende me njé€ tradité liberale, (t€ tilla si vendet Anglo-Saxone).

Qeverisje né shumé nivele: [Multi-level governance]: Kompetencat dhe funksionet
qgeveritare né t&€ gjitha vendet jané t&€ ndara ndérmjet geverisjes gendrore dhe njé ose disa
niveleve t€ méposhtme. Ndarja e pérgjegjé€sive ndérmjet kétyre niveleve t&€ méposhtme
mund t€ ndjeké dy modelet bazé. Njéri model konsiston né shpérndarjen e autoritetit né
disa plane, mbi ekskluzivitete territoriale, n€ nj€ sistem relativisht té stabilizuar nga ana e
juridiksionit, me njé numér t€ kufizuar t&€ niveleve juridiksionale dhe njé numér té
kufizuar njesish pérbérése: si shembull mund té sjellim provincat, bashkité, etj. Lloji 1
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dyté 1 autoritetit né¢ nivelet mé t&€ ulta, pérfagé€sohet nga entitetet e specializuara,
territorialisht t€ mbivendosura né juridiksionin e njé sistemi relativisht fleksibél dhe si
shembull mund té€ sjellim Inspektoriatin e punés, institucionet e pérkujdesjes shéndetésore
etj.

Né BE, niveli i Unionit e superon até té nivelit mé té larté geverisés né secilin vend
anétar.

Qeverisja e miré: [Good Governance|: Legjislacioni dhe praktikat qeveritare qé
realizojné kerkesat minimale, si t& tilla: efigenca, efektiviteti, transparenca,
pérgjegjshméria dhe parashikueshméria. Qeverisja e miré e vE€ theksin tek
pérgjegjshméria e drejtuesve ndaj atyre qé drejtojné, dhe kérkon dhénien e aksesit pér
informacionin e nevojshém pér qytetarét, n€¢ ményré g€ ti lejojné ata qé t€ gjykojné dhe
vlerésojné pérformancén e drejtuesve té tyre.

Qytetaria: [Citizenship]: Njé koncept sociologjik (por edhe li
réndésishém né zhvillimin e politikave sociale. Koncepti i qy éshté zhvilluar nga
T. H. Marshal. Koncepti i tij pérfshin tre komponenté: té e} civile, (si psh baraziné
para ligjit); t€ drejtat politike (si psh e drejta pér t€ vo 5F tu organizuar politikisht
dhe pér t€ marré pjesé né jetén publike) dhe t&€ dr. & iale (si psh e drejta pér té
ardhurat minimale dhe e drejta pér té pérfituar shgpmy ciale). Kéto té drejta formojné
bazén pér solidaritet social né shogérité modern%

¢ luan njé rol té

Reciprokésia: [Mutualism]: Lévizje
pér ndihmé reciproke (shoqatat rec

nga punétorét pér t€ krijuar organizatat
laznia, etj.) né shekullin e 18 dhe 19,

Reciprokésia ishte veganérisht e fi nda punétoréve qé punonin né profesione té
véshtira, t€ tilla si minatorét dh njésit e hekurudhave. Shoqatat e reciprokésisé i
krijuan fondet e tyre pér n ciproke me paraté¢ g€ mblidhnin nga kuotat e

anétarésisé s¢ punonjésve, do cionet dhe cdo lloj tjetér t&€ ardhurash. Nése njé anétar i
shogatés pésonte njé @ﬁt ai merrte ndihmé nga fondi i1 shoqatés. Shoqatat e
reciprokésisé ishin ;@ ese t€ organizatave shtetérore t€ sigurimeve shogérore.

Reformat socm&kandinave: [scandinavian social reforms]: adoptimi i njé seti
programesh dhe ™tesh legjislative né fushén sociale, né vendet Skandinave né€ fund té
shekullit t& 19' dhe né fillim t& shekullit t& 20°, veganérisht né Danimarké dhe né Suedi,
g€ ¢oi né€ vendosjen e njé lloj t€ vecanté t€ “shtetit social” me njé karakter predominues
universal dhe egalitar (barazi). Pika e ndarjes ishte ligji mbi pensionet e t€ moshuarve té
varfér, 1 cili hyri n€ fuqi né Danimarké né vitin 1891, me pas u prezantua né Suedi
“pensioni kombétar n€ vitin 1913”. Pastaj ndérmjet dy luftrave botérore, dhe pas Luftés
s¢ Dyté Botérore, vijuan njé seri ligjesh me inspirim t€ ideve social demokratike.
Karakteristikat bazé t¢ modelit Skandinav t€ sigurimeve shoqérore jané: a) pér té siguruar
té gjithé qytetarét pérkundrejt rrezigeve sociale; b) pér té financuar pérfitimet sociale nga
sistemi 1 taksave; ¢) pér t€ ofruar njé set t&€ gendrueshém té sherbimeve sociale tek té
gjithé€ qytetarét, n€ vecanti pér t€ mirén e fémijéve dhe familjeve.
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Ri-komodifikimi: [Recommodification]: N¢ tipologjiné mbi shtetet peréndimore G.
Esping — Andersen shtjellon konceptin e De-komodifikimit, pér t€ treguar pérjashtimin e
disa lloj mallrash dhe sherbimesh, nga veprimtaria e tregut, dhe shpérndarja e tyre sipas
disa kritereve jo-tregetare (jo-sociale). Procesi i kundért me kété, rikomodifikimi, ka z&né
vend né dekadat e fundit. Disa mallra dhe sherbime “t€ hequra” dikur nga tregu “po
rivendosen né treg”, n€ ményré té tillé qé qytetaréve “u duhet t’i blejné” ose “i blejné”
kéto mallra dhe sherbime. Sistemi i gjysém blerjes psh. t€ sherbimeve sociale dhe
perkujdesjes shéndetésore, ekziston né disa vende, t€ cilat emétojné bono (bileta) pér
pérfituesit e sherbimeve, n€ ményré té tillé qé, ata té blejné sherbime nga ofruesit qé
konkurojn€ me njéri tjetrin, njélloj si¢c b&jné tregétarét né fushén e mallrave né tregétiné
klasike. Ri-komodifikimi (rifutja né€ treg) €shté njé tendencé e dukshme né reformat e
tanishme t€ sistemeve t€ sigurimeve shoqérore, vecanérisht né€ sistemin e pensioneve dhe
pérkujdesjes shéndetésore.

Rishpérndarja: [redistribution]|: ndodh kur pérfitimet (para, mall@ sherbime) nuk
jané t€ disponueshme pér njerézit qé i fitojné€ kéto para, respe ata q€ financuan
prodhimin e kétyre mallrave dhe sherbimeve, por pér té tjer&sojé e transfertave.
Burimet e rishpérndarjes jané psh taksimi, pagesa e pr ve té insurancés, dhe
donacionet. Duke rishpérndaré parat€, mallrat, d@‘erMmet krijohen lidhjet
(marrédhénie) ndérmjet anétaréve té shoqerlse q ojné nga ato t€ krijuara
népérmjet tregut.

Rivlerésimi (i iflacionit): [Upratlng] nj es ku shuma e pérfitimeve &shté e
rregulluar né pérputhje me rritjen e cmj e t€ pagave. Ky lloj vlerésimi zakonisht
béhet njé heré né vit, por né rastet e m té larté mbase edhe mé shpesh.
Rishpérndarja vertikale: [Vert] -dlstrlbutlon] rishpérndarja e té ardhurave dhe
pérfitimeve sociale duke fill ategorit€ mé té pasura t€ qytetaréve dhe duke
vazhduar me ato me pak t&Wasura. Sistemet e sigurimeve shoqérore (psh sistemi i
pensioneve) zakonisht aplgkqn ¢i-shpérndarje vertikale né njé fare mase.

Rishpérndarja hopd ale: [Horizontal Redistribution]: Rishpérndarja horizontale e
té¢ ardhurave d erfitimeve, ndérmjet anétaréve t€ t€ njejté€s kategori ose grup
pérdoruesish. STYE shembull: t& ardhurat dhe pérfitimet mund té rishpérndahen nga

familjet me pak fémijé tek ato me mé shumé fémijé.
Ruajtja e té ardhurave: [Income maintenance]: shihni mbéshtetja e té ardhurave.

Rreziget e reja sociale: [New social risks]: Né njé shoqéri moderne gjenden pérveg
rrezigeve tradicionale (t€ tilla si plakja, s€émundja, ose varféria e shkaktuar nga
papunésia), disa rreziqe t€ reja si psh frenimet né vazhdimin e karrierés si dhe pasiguria e
shkaktuar nga puna afatshkurtér dhe me hope., si dhe e shkaktuar nga format vulnerabél
t&€ familjeve (si psh. familjet me njé prind), dhe/ose nga proceset demografike.

Rreziku social: [Social risk]: mundé€sia e ndodhjes sé disa ngjarjeve ose kushteve qé do
té¢ ose mund té kené efekte dramatike né standartet e jetes€s s€ individéve dhe familjeve
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té tyre, dhe/ose aftésiné e tyre pér t€ marré pjesé né ményré té ploté né jetén sociale dhe
kulturore t€ komunitetit t€ tyre.

Rrjeti i mbrojtjes sociale: [Social safety net]: né njé kuptim mé t€ ngushté termi “rrjeti
1 mbrojtjes sociale” parathot€ nivelin e t& ardhurave poshté té cilit asnjé nga anétarét e njé
shogérie nuk duhet t€ bjeré (ky éshté niveli i asistences sociale t€ pérgjithshme). Né
kuptimin mé t& gjéré ky term pérfshin t€ gjitha transfertat mé baze sistemin e mbrojtjes
shogérore. N¢é vendet né€ tranzicion ajo shpreh masat urgjente q€ propozohen pér tu marré
né kuadér t€ reformés sé€ sistemit social. Kemi dy lloje t€ rrjeteve té€ mbrojtjes: rrjeti
parésor 1 mbrojtjes sociale dhe rrjeti dytésor i mbrojtjes sociale. I pari pérfshin pérfitimet
e sigurimeve shogérore (pensionet, pérfitimet e papunésis€), pérfitimet universale
(pagesat pér fémij€) dhe subvencione té caktuara konsumatore. I dyti pérbéhet nga
pérfitimet e asistencés sociale dhe pérfitime té orientuara drejt ri-trainimit dhe ngritjes

nuk kané pér t€ nxjerré pérfitim komercial, por t&€ ofrojné sher blike. Organizata té
tilla zakonisht realizojné aktivitete q€ nuk mund t€ orgagizo mbi baza komerciale.
Nése té tilla organizata nxjerrin njé faré fitimi, kjo i s gzervave té tyre financiare
ose fondeve té tyre operative por nuk pérdoren pér hx; ¢t ose anétarét. Shpesh ato
mbeshteten né punén e vullnetaréve. Shumé vendeg € kontributet pér organizatat e

njohura jo-fitimprurése si shpenzime t& zhvesh% a‘taksat.

profesionale.
Sektori jo-fitimprures: [Non-profit sector|: Pérfshihen orgz@‘ﬁ qéllim primar

e]: démtime shéndetésore té shkaktuara
personi ndaj njé rreziku shéndetésor gjaté
e. Si rregull, semundjet profesionale jané té
ezik g€ jané- mbulohen nga sigurimet shogérore.

Sémundjet profesionale: [Occupatio
zakonisht nga ekspozime (t&€ zgjaturg
kryerjes s€ detyrave té tij/saj pro
pérshkruara né ményré precize, -

Sektorét sociale: [Social sectds[: njé grup termash g€ tregojné politika dhe programe t&
ndérhyrjes sociale, lidh e*punésimin dhe papunésiné, mbéshtetjen me t€ ardhura,
arsimimin dhe trajninqMkujdesin shendetsor, politikat e strehimit dhe pérkujdesjen
sociale.

Sektori i tretéﬁird sector|: fusha e treté e veprimtaris€ né€ njé shoqéri, e punés
vullnetare té papaguar, pérvec aktiviteteve té€ shtetit dhe biznesit tregétar. Ky term éshté
pérdorur pér heré t€ paré nga sipérmarrési dhe filantropisti i mirénjohur David Rockfeller,
né fillim t€ viteve 1970. Zakonisht, organizatave qé operojné né sektorin e treté, u jepet
nga shteti nj€ status mé 1 favorshém né fushén e taksave.

Sipérmarrja (biznesi) sociale: [Social Entrepreneurship]: aktivitetet e sipérmarrjes né
fushén e zhvillimit social dhe politikave sociale, vecanérisht né nivel lokal dhe né
komunitet. Shteti dhe autoritetet lokale mund té inkurajojné€ biznesin social duke afruar
kushte t€ pranueshme dhe grante qé kané pér qéllim zhvillimin e aktiviteteve t€ ndryshme
té tilla si: ofrimi 1 sherbimeve pér t€ moshuarit, fémijét, individét e pérjashtuara nga
pikpamja sociale, etj. Inkurajimi i zhvillimit té aktiviteteve té tilla kontribon né zgjidhjen
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e problemeve sociale dhe né pérfshirjen né€ krahun e punés té pérsonave t& pérjashtuar
aty-kétu.

Sigurimet shoqérore: [Social insurance]: Cdo lloj skeme apo programi, vullnetare ose e
detyrueshme, e menaxhuar nga shteti ose organizatat e grupeve t¢ interesit,0ose nga té
tretét nén té cilat kontributet ose premiumet e sigurimit paguhen pér t€ mbrojtur individét
ose familjet e tyre nga rreziqe t€ vecanta, ose pér t€ zvogéluar efektet e materializimit té
kétyre rrezigeve pér personat e siguruar ose familjet e tyre. Rreziget tipike t€ mbuluara
nga skemat ¢ mbrojtjes sociale jang: ato t€ humbjes s€ t& ardhurave si pasojé e
papunésis€, paaftésia pér puné, plakja, si dhe —né shumé prej vendeve- shpenzimet pér
pérkujdesjen shéndetésore.

Sigurime shoqérore/mbrojtje sociale: [Social security]: ky term mund té pérdoret né
vend té termit (mbrojtje sociale/shoqérore), duke pérfshiré né€ vetvete gingjitha masat dhe
programet, etj pér t&€ mbrojtur individét, grupet dhe kategorité sr@ge nga rreziget
kryesore t€ jetes€s, ose pér té€ zbutur efektet e materializimit té rr e té tilla. Ai mund
té pérdoret gjithashtu né kontrast me “asistencén sociale” dhqfic¥e€té rast i referohet té
gjitha skemave dhe programeve kontribuese, etj..., pér ti igbrodr individét nga, ose pér
t¢ minimizuar efektet e, rrezigeve sociale t€ vecam: ato t€ papunésis€, plakjes
paaftésisé, etj. n€ kété kuptim té dyté termi Eshté virtuye arasvlershém me “sigurime
shoqérore/ social insurance”.

t scheme]: Pércaktimi i shumave té
¢ cfaredolloj rasti, sipas disa elementeve
ontributeve).

Skemé pérfitimi e pércaktuar: [Defined
pérfitimit (zakonisht pensioneve), qé p
pérllogarités (si psh. sipas viteve ose §

Skemé kontributesh e pércak \[)eﬁned contribution scheme]: Njé skemé ku

sasia e pérfitimeve té€ pagu erd secilin individ (zakonisht pér pensionet) varet
ekskluzivisht né€ kontributet e Wgumuluara t€ béra nga ky pérson, plus pérqindjen e béré
nga fondi 1 pensioneve nég t& kontributeve t€ tij/saj.

everidgean system]: €shté sistemi 1 sigurimeve shoqérore i
bazuar mbi pari propozuara nga William Beveridge, dhe i adoptuar nga Parlamenti
Britanik ne vitin 2 né njé dokument t& quajtur Sigurimet Shogérore dhe Sherbimet e
lidhura me to. E réndésishme pér parimin e Beveridge-it, sic quhet zakonisht n€ shkencén
ne politikés sociale, €shté se “cdokush duhet t€ ndjehet 1 lir€ nga nevoja”. Késhtu g€, né
té till€ sistem, kujdo pérsoni duhet t’i garantohen nevojat bazé pér jetesé nga shteti, t&
financuara nga buxheti 1 pérgjithshém, pavarésisht nga statusi social 1 kétij pérsoni apo
dhe nga karakteristika t& tjera té tij. Beveridge na ka ofruar nje model koherent té
mbrojtjes shoqérore, t&€ bazuar né€ katér parime — universaliteti, thjeshtésia, vecantia né
llojin e vet si dhe uniformiteti dhe centralizimi. Sistemi Britanik i sigurimeve shogérore u
ndértua mbi kéto baza pas luft€s sé¢ II Botérore dhe parimet ¢ Beveridge-it jané aplikuar
né shumé vénde t€ tjera, ose né t& gjithé sistemin e tyre t€ mbrojtjes sociale, ose né disa
pjesé€ apo nén-pjesé té tij.

Sistemi Beveridg
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Sistemi i Bismarkut: [Bismarckian System]: Sistemi i sigurimeve shoqérore bazuar né
parimet e ligjit t€ sigurimeve shoqérore propozuar gjaté mbretérimit t€ kancelarit gjerman
Otto van Bismarck. Ligji i paré i tillé éshté¢ béré né 1883, dhe ishte mbi sigurimet
shéndetésore. Ligji n€ vijim t& tij kishte t€ bénte me sigurimin ndaj rrezigeve nga
aksidentet né puné(1884), i ndjekur nga ligji pér pensionet dhe sigurimi i invaliditetit
(1889).

N¢ sistemin Bismarkian, perfitimet nga sigurimet paguhen nga njé thesar ose fonde té
vecanta, t€ cilat jané t€ menaxhuara dhe drejtuara nga partnerét sociale nén vézhgimin e
Shtetit, bazuar né kontributet e t&€ dy paléve, punédhénésve dhe punémarrésve. Ky sistem
i sigurimeve shoqérore &shté karaktéristiké e Evropés Kontinentale, mégjithése sistemi 1
Bismarkut &shté adoptuar edhe nga vende né pjesé té tjera t€ botés.

Sistemi i Sigurimeve Shendetésore: [Health Insurance System]
individ (ose persona né varési té tij) jané té siguruar pérkundrejt rre
pér pérkujdesje shéndetésore, dhe ku éshté paguar njé premio si 1. Premio mund té
jeté paguar nga personi i siguruar, si dhe nga té tjeré, si psh, €nési 1 tij ose 1 saj.
Dispozitat e sherbimeve t€ pérkujdesjes shéndetésore dhe :ro tet mund té jené falas

sistem ku njé
¢ shpenzimeve

pér té siguruarin, ose personit t&€ siguruar mund ti ké ¢ paguajé njé pjesé té tyre,
ose té gjitha shpenzimet deri né njé masé té caktua si sherbimesh mjekésore t&é
pérfituara ose pér njési t€ kohés. Sigurimi shé und t€ jeté 1 detyrueshém ose

vullnetar ose njé kombinim i t€ dyjave. %
Sistem pensionesh me shumé kollo Itipillar pension system]: njé sistem
pensionesh ku pensioni total i njé 1rml nd té pérftohet né t€ njejtén kohé nga njé

sistem 1 diferencuar burimesh (si a sistemi pagesés sé¢ premlumeve nga paga,
fondet e kapitalizuara, fondet Vul rlvate dhe/ose fondi i pensioneve profesionale).
Sistemi kombetar i sherbl ve shendetesore [National health service system]:
(mundésimi falas 1 trajti e ilaceve pér t€ gjithé rezidentet (e ligjshém): Népérmjet
sistemit kombétar t& jdesjes shéndetésore, pérkujdesja realizohet nga punonjés
shtetéroré né amje pronési publike, dhe paguhen pér punén e tyre nga buxheti 1
Qeverisé, t€ dalé taksat.

Sistemi parésor i shpérndarjes: [primary system of distribution]: shpérnadrja e
llojéve té€ ndryshme té€ t€ ardhurave té tregut (psh. pagat, dividentét, interesat) sipas
faktoréve té tregut, dhe jo duke marré né€ konsideraté transferta t€ ardhurash (“dytésore”)
té tilla si nga pérfituesit e pagave tek pensionistét.

Sistemi dytésor i shpérndarjes: [Secondary system of distribution]: ndérhyrja e shtetit
né sistemin paresor t&€ shpérndarjes, me ané t€ taksave dhe rishpérndarjes, si psh. pér ato
“me pak fat” gjaté shpérndarjes parésore, (individé me t€ ardhura t€ ulta ose pa té ardhura
fare).

Sistemi (skema) i ndihmés pér punékérkues/Puna sociale e kushtézuar: [Workfare
programs (schemes)]: programe pérfituesit e t€ ciléve béjné njé tip t€ vecanté pune né
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shkémbim t€ marrjes s€ pérfitimeve sociale (zakonisht asistencé sociale ose pagesé
papunésie). Kjo skemé €shté e detyrueshme (e imponuar) dhe ka pér géllim kryerjen e njé
pune né shkémbim t& pérfitimeve. Né njé kuptim mé té gjéré, ky sistem (skemé) ka té
b&jé me cfarédolloj programi qé€ 1 kérkon pérdoruesit q€ t€ marré pjes€ né aktivitete
prodhuese ose né aktivitete q€ pérmirésojné pérfshirjen sociale (aktivitete si pérkujdesja
pér t€ moshuarit ose pjesémarrja né trainime). Kjo 1lloj skeme éshté pérhapur nga SHBA
né vendet Evropiane.

Solidarésia: [Solidarism]: koncepti i njé shoqgérie ku detyrimi pér ndihme reciproke
ndérmjet qytetaréve &shté gjérésisht 1 pranuar, ashtu si¢c &shté edhe detyrimi i késaj
shoqgérie pér té ofruar ndihmé t€ specializuar atyre anétaréve té saj, q€ vuajné nga
véshtirésité dhe e kané t€ pamundur pér ti kapércyer pa asistencén e ekspertéve. N& kété
kuptim, solidarésia éshté njé ideal humanist i bazuar né pérgjegjésiné kolektive t& gjithé
anétaréve dhe pér t€ gjithé anétarét e njé komuniteti. Solidarésia &pig€ pérhapur nga
filozofét socialé dhe sociologét té till€ si L. Boureois, L.Duguit, E. [@nm dhe t€ tjeré.
Ata e imagjinonin solidarésing si rrugén e treté té€ zhvillimit té sh e, ndérmjet rrugés
s€ individualizmit liberal dhe socializmit kolektiv. 0

Solidariteti: [Solidarity]: Pérgjegjésia e ndérsjellé qét’ e njé grupi social ndjejné
pér njéri-tjetrin, dhe mbi t& cilén ata veprojné nése EspMNNWojshme. Baza e solidaritetit
€sht€ e mbéshtetur né detyrimin reciprok t§ ¢ve ndaj njéri-tjetrit dhe né
reciprocitetin, n€ parim, ndérmjet grupeve té ba 2. Reciprokésia ekziston kur njerézit

japin po aq sa marrin. Megjithaté ky lloj rec\ teti nuk ndodh shpesh, por ndodh mé
shpesh g€ njerézit 1 japin dicka t€ tjeréveg ignpstpse ata kané marré dicka né té kaluarén,
e

ose presin g€ t€ marrin dicka né té arg nésé ata jané né nevojé.

Solidariteti nuk &shté edhe aq @é dallohet nga altruizmi. Problemi etik bazgé i
solidaritetit éshté fakti se soli % hté shpesh ekskluziv: ai €shté shpesh 1 kufizuar né
mévetésing e njé grupi social.

.
Stigmatizimi: [Stigm
g€ 1 merr t€ ardhur

1enja e hutimit dhe damkosjes, shpesh e hasur tek njé person
Wsaj népérmjet ményres s€ testimit té té ardhurave dhe testimit té
mjeteve né dispogdon dhe jo né formén e njé page ose né formén e pérfitimeve té
sigurimeve shoq®re. Stigmatizimi €shté shpesh pasojé e procedurave administrative té
asistencés sociale shtetérore, g€ con né€ zvogélim t€ shkall€s s€ pérdorimit t€ pérfitimeve
té tilla.

Strategjia Evropiane e Punésimit: [European Employment Strategy]: bazuar né
Traktatin né Amsterdamit té vitit 1997, dhe né€ rezultatet e Samitit Evropian t€ Punésimit,
g€ u mbajt n€ dhjetor t& vitit 1997, Bashkimi Evropian koordinon politikat kombetare t&
vendeve anétare né lidhje me nxitjen e punésimit. Metoda e koordinimit sipas késaj
strategjie €sht€ ajo e “open coordination”(koordinim 1 hapur). Nxitja e punésimit
mbéshtetet né katér kollona: aftésiné pér t€ ofruar puné, sipérmarrja, shanset e barabarta
dhe pérshtatshméria. Cdo vit njé numér prioritetesh t€ pérbashkéta pérzgjidhen nga
Késhilli Evropian. Secili vend i ntegron prioritetet e zgjedhura né politikat dhe praktikat e
tij népérmjet Planeve Kombétare t€ Veprimit (PKV). Komisioni Evropian dhe Késhilli
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Evropian analizojne PKV, dhe prezantojné njé raport t€ pérbashkét mbi punésimin. Ata
mund té ofrojné rekomandime specifike pér vende t€ vecanta.

Subvencion/(ndihmé financiare): [Subsidies]: pagesé direkte ose indirekte, ose psh.
koncesion taksash g€ njé geveri u jep kompanive private, familjaréve, dhe/ose individéve
pér té nxitur dhe pérkrahur objektivat politike té tilla si miréqénia publike. Subvencionet
mund t& aplikohen pér produktet dhe sherbimet (transportin, ushqimin, sherbimet
bashkiake, etj...,).

Qéllimi 1 dhénies sé€ subvencioneve é&shté shpesh pér té rregulluar shpérndarjen e
pabarabarté té t& ardhurave, dhe/ose lehtésuar pasojat negative t&€ veprimatrisé s€ tregut té
lir€ dhe t€ konkurencés s€ pafrenuar. N& raste t€ tjera ajo ka pér géllim té€ promovojé
mbrojtjen mjedisore si njé nga objektivat publike. Subvencionet mund t€ marrin forma te
ndryshme si: pagesa t€ drejtpérdrejta me para né doré€ ose né natyré, ofpmgi 1 mallrave dhe
sherbimeve nén koston e tyre ose nén koston e tregut, blerjen e mal@he sherbimeve
me ¢mime mbi ato t€ tregut t€ lir€ dhe dhénia pa taksa dhe fo, € tjera t€ stimujve

financiare. 0

Shanset e barabarta: [Equal opportunities]: &sh¢
nénvizohet né sistemet ligjore si psh t€ Evropés dhe ¢, 1 aplikueshem né fushén
ekonomike, sociale dhe né jetén kulturore, sipag % ¢ gjithé qytétaréve u ofrohen
mundési t€ barabarta pér sukses kur ato konk %ér pozicione dhe té mira materiale
publike t& vlefshme. Pérvegse barazisé pérpa %t, aksesi 1 njejté pér tu arsimuar €shté i
nj€ réndésie t€ vecanté né rendjen drejt Ke W® egalitariane.

f)arim 1 pérgjithshém qé

*
Shenjestrimi: [Targeting]: Do té t Sxanalizimi 1 pérfitimeve sociale drejt individéve
ose grupeve specifike. Shenjestri shin eficengen horizontale: aftésia e sistemit pér
té¢ ofruar mbéshtetje t€ mjafi pér t€ gjithé individét né nevojé, dhe eficence

vertikale: aftésia e sistemjt PNy t¢ pérjashtuar nga marrja e njé pérfitimi grupe dhe
individé g€ né té vérteté $3 Meritojné nj€ pérfitim.

Sherbimet publi
(arsimore, mjeké
rrjedhé nga auto

blic services]: Sherbime té ofruara nga institucionet publike,
¢ transportit etj). Detyrimi pér t€ ofruar sherbime publike mund té
t1 publik n€ nivel kombétar, rajonal dhe lokal.

Sherbimet sociale: [Social services]: Sherbimet e ofruara nga agjencité dhe institucionet
(geveritare dhe jo-geveritare) né ményré qé t€ plotésohen disa nevoja personale ose
sociale t€ pérfituesve, té tilla si fémijét, familjet pleqté ose handikapét. Sherbimet sociale
mund t€ ofrohen né shtépit€ e pérdoruesve ose né institucionet ku jan€ akomoduar
pérdoruesit.

Sherbimet sociale personale: [Personal Social Services]: Sherbimet pér pérsonat ne
nevojé q€ nuk ofrohen nga institucionet e sherbimeve sociale , publike ose private,
zyrtare ose jo zyrtare por nga t& aférmit e pérfituesit, fqinjét dhe miqt€ mbi baza
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vullnetare. N¢ disa vende jané béré pérpjekje pér t€ kompensuar ofruesit e ketyre
sherbimeve si psh. duke iu béré atyre reduktime né taksa.

Shkalla totale e pjellshmérisé: [Total fertility rate]: numri mesatar (raporti) i fémijéve
té lindur me graté gjat€ gjith€ periudhés s€ pjelloris€é s€ tyre pér gjithé jetén (psh.
ndérmjet moshés 15 dhe 49 vjec).

Shkalla e papunésisé: [Unemployment rate]: numri i individve té€ papuné né raport ,me
numrin ¢ individéve t&€ punésuar (krahun e z&€né me puné). Shkalla e papunésisé mund té
ndryshojé né ményré t€ konsiderueshme né varési t€ pérkufizimit t€ pérdorur pér
papunésiné.

Shkalla e (raporti i ) varésisé sociale: [Dependency ratio]: Raporti ndérmjet personave
ekonomikisht aktive dhe atyre ekonomikisht jo-aktivé né njé pgmyllsi. Zakonisht

pérllogaritet duke pjesétuar numrin e personave nén moshén 15 re plus ato mbi
moshé 65 vje¢ me numrin e personave ndérmjet 15 dhe 65 vj duke e shprehur
rezultatin né pérqindje. 0

Shkalla e ekuivalencés: [equivalence scale]: Njé grw Q&ﬁtorésb 1 pérpunuar pér té
treguar si psh nevojat e personave né ngarkim té x: 1 t& anétaréve t€ familjes,
moshén dhe strukturene tyre gjinore dhe kus specifike, (si psh sémundjet
kronike). Shkalla e ekuivalentimit éshté e perfyntiar pér t€ vendosur pérfitime té
barabarta pér familjet me madhési dh struktu\ ryshme dhe né situata t€ ndryshme.

Shkallet e ekuivalentimit t¢ OECR ) jané€ perdorur né€ njé numér t€ madh
studimesh mbi varféring. Pervec se gN r né€ puné kérkimore mbi varfériné, kjo &shté
pérdorur pér t€ matur edhe pa Q’e ekonomike, si dhe pér té pércaktuar aftésité
paguese té taksés mbi t&€ ardh iNdivideve ose familjeve, dhe pér rrjedhojé edhe pér
t& vendosur masén e késaj ta&, ose pér té percaktuar shumén e pages€s pér perfitime
sociale. .

Shkalla e zevendésy ¢ té ardhurave(raporti): [Income replacement rate (ratio)]:
raporti i sasisé s&qRNrfitimeve t€ marra pérkundrejt sasisé sé pagés s€ njé individi né njé
periudhé t& cak™r, (zakonisht muaj paraardhés ose viti). Shkalla e pérftimit t€ té
ardhurave mund té shprehet edhe si raport i1 sasis€¢ mesatare t€ njé pérfitimi t€ caktuar
(psh, pensionet mesatare) me sasiné e pagés mesatare.

Shkalla e varférisé: [Poverty rate]: numri i njerézve (ose familjareve) té ardhurat e té
ciléve jané poshté minimumit jetik pérkundér numrit t€ pérgjithshém t&é popullsisé (ose
familjareve) n€ nj€ vend, e shprehur kjo né pérqindje.

Shkalla e varférisé né para-transferté: [pre-transfer poverty rate]: shkalla e varférisé
qé€ do té ekistonte n€ njé vend, n€se nj€ pjesé ose e gjithé sasia e transfertave sociale do té
anulloheshin. N& kété ményré, €sht€é e mundur t€ zbulojmé se sa &shté reduktimi i
varféris€ q€ “prodhojné” né kété situaté transfertat sociale.
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Shoqaté: [Association]: njé organizaté¢ e themeluar nga qytetarét pér t€ zgjidhur
problemet sociale né njé komunitet, ose pér ti shérbyer ndonjé lloj interesi tjetér té
vecanté. Né ményré g€ t€ ndérmerren veprime té tilla, njerézit e pérfshiré themelojné njé
shoqaté si njé person juridik specifik (universitas personarum). Shoqgatat i pérkasin njé
kategorie mé té gjéré t€ organizatave jo-fitimprurese (jo-qeveritare). N& praktiké shoqatat
mund t€ kené forma ligjore t€ ndryshme: nga njé grup jo formal me mendim t€ njejté deri
tek fondacionet.

Shoqata Ndérkombétare e Sigurimeve Shoqérore (SHNSSH): [International Social
Security Association (ISSA)]: Njé organizaté ndérkombétare e cila merret me zhvillimin
e sigurimeve shoqérore né€ boté. Ajo éshté themeluar né vitin 1927 né€ Bruksel me
iniciativén e Organizatés Ndérkombétare t€ Punés. Shoqata Ndérkombétare e Sigurimeve
Shogérore mbledh sébashku institucionet shtetérore gendrore, organizatat e sherbimeve
publike, si dhe shoqatat q€ jané aktive n€ fushén e sigurimeve qérore. Pérvec
publikimeve t€ tjera t€ panumérta, kjo shoqaté nxjerr njé revisté &tur “Véshtrim
Ndérkombétar mbi Sigurimet Shoqérore”, katér heré né vi gjuhét Anglisht,
Frengjisht, Gjermanisht dhe Spanjisht. Zyrat kryesore té organ@ané né€ Gjeneve.

Shogqeéria civile: [Civil society]|: Njé séré rregullash téjglljes dhe t€ detyrimeve t&
ndérsjellta q€ jané né fuqi, n€ ose brenda instituciopd ¥ganizatave, rrjeteve sociale
dhe individéve, bazuar né€ nj€ set rregullash dheyy, » pérbashkéta, dhe ku aderohet
né€ ményré vullnetare pér t&€ mbrojtur interesa ¢rbashkéta kolektive dhe interesa té
tjera specifike. é

Shoqéria Egalitariane (e Barazise&ﬂ litarian society]: &shté njé shoqéri ku
“shperblimet” (t€ mira materiale, pagNc™lhe statusi social) shpérndahen né ményré té
barabarté pér secilin qytetar apo QA ﬁ‘v pavarésisht talentit té tyre, origjin€s familjare ose
statusit etnik. (5

Shpenzimet pér strehi
té mbuluar nevojat pé
gerané dhe té gjit

o#sing expenditures]: t€ gjitha shpenzimet e njé familje pér
im. N¢é sektorin e gerasé€, shpenzimet pér strehim pérfshijné
imet e lidhura me strehimin, té tilla si (uje, drita, ngrohje, gaz
dhe taksa bashki minus subvencionimin pér strehim. N& shpenzimet pér strehim pér
njé apartament njé shté€pi né pronési t€ banoréve g€ jetojné né t€, pérfshihen
gjithashtu, psh. shpenzimet pér sherbimet hipotekore dhe / ose kredite bankare,
mirémbajtja sherbimet dhe taksa e pasuris¢ minus sherbimet e lidhura me strehimin.

Shpenzime publike: [Public expenditures]: Shpenzimet totale t€¢ fondeve publike dhe
shtetérore (né€ buxhetin shtetéror). Shpenzimet pér qéllime sociale pérbé&jné njé pjesé t&
réndésishme té€ shpenzimeve publike né t€ gjitha vendet. Pérqindja e shpenzimeve sociale
reflekton — nga njéra ané — prosperitetin e vendit, dhe nga ana tjetér, - prioritetet e tij
publike.

Shpenzimet sociale (harxhimet): [Social expenditures (spendings)]: Shpenzimet e

sistemit t& sigurimeve shoqérore né térési, ose shpenzimet e njé nén-pjese t& vecanté t&
sistemit (psh, pérkujdesja shendetésore ose pensionet). Shpenzime té tilla shpesh
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paraqiten si pérqindje e GDP s€ njé¢ vendi. Shpenzimet sociale mund t€ ndahen né
shpenzime publike (t€ menaxhuara dhe financuara nga shteti) dhe shpenzime private
(shpenzimet qé béhén nga institutet private t€ sigurimeve dhe institute té tjera, pérfshiré
edhe bashképagesat private pér sherbime dhé pérfitime té vecanta). Pjesa e shpenzimeve
sociale n€ GDP dhe vecanérisht marrédhénia ndérmjet shpenzimeve publike dhe private
karakterizojn€ edhe fizionominé e sistemit social t€ njé vendi.

Shtatzania: [Maternity]: Njé rrethané, né té€ cilén njé grua, pér shkak té periudhés sé
shtatzanis€é, ose trajtimit dhe pérkujdesjes pér beben e saj, &shté pérkohésisht e
padisponueshme pér puné, pér rrjedhojé e pamundur pér t€ pérfituar t€ ardhura dhe né
nevojé pér asistencé mjekésore adekuate, pér njé periudhé leje, dhe kompensim pér pagat
e humbura gjaté késaj leje, si dhe t& pérfitimeve té tjera t€ pércaktuara nga skema e
mbrojtjes sociale t€ vendit t€ saj.

Shtesé mbi pagé: [Capitation fee]: Njé shumé e caktuar parash,
(zakonisht mbi baza vjetore) pér cdo pacient pacient, pér té cilin rek, nése do té jeté
e nevojshme, do té ofrojé pérkujdesje shéndetésore. Shumat ara mund té jené t&
ndryshme né varési té kategorisé (moshés ose tjetér) qé€ ni¢ pSmon (pacient potencial) i
pérket. Kjo €shté gjithmoné njé shumé e caktuar mé pa@\’amr nga fusha dhe sasia e

sherbimeve realisht t& ofruara. Kjo éshté e kundérta e& érbime-pér-sistemin.

uar pér njé mjek

Shtresat(grupet) e pambrojtura: [Vulnerabl
evidente pér mbrojtje sociale dhe asistence
grupe sociale jané té€ rrezikuara nga @jk¢
moshuarit, minoritetet racore ose ,e\'t

ups]: grupe njerézish me njé nevojé
. Ne pothuajse t€ gjitha shogérité disa
ja sociale dhe té€ pambrojtur, (psh. té
efugjatet, azil-kerkuesit, handikapet dhe
individét e s€émuré, njerézit e pastreRLNSME burgosurit, t€ strehuarit n€ disa institucione,
té papunét afatgjaté, etj...,). Sho " prekura nga njé krizé e shkaktuar psh. nga lufta,
njé fatkeqési natyrore ose tr&' ekonomik, né ményré tipike kané njé numér té

madh njerézish t& pambrojtur (N nevojé).
.

are state]: Njé shtet q¢ merr pérsipér pérgjegjésiné pér njé
dhe mbrojtje shogérore t€ anétaréve té tij. Shteti i mirégénies i
mbron qytetarét ij prej rrezigeve mé t€ médha sociale, kryesisht ato té€ plakjes,
varférisé, paafteSWE, aksidénteve n€ puné, papunésisé dhe sémundjeve. Forma e paré€ e
shtetit t& miréqénies u shfaq né Gjermani, né fund té shekullit t&¢ 19 né formén e njé
sistemi kombétar t€ sigurimeve shogérore. Mégjithaté ngritja e shteteve t€ miréqgénies
ishte njé ceshtje e tre dekadave t& para pas Luftés sé I Botérore. Ka disa llojé t& shteteve
té¢ mirégénies. Pjesa mé e madhé e vendeve né Evropén Peréndimore kané zhvilluar
shtete t€ plota té€ miréqénies, ndérsa ndérmjet vendeve t€ zhvilluara ekonomikisht, shtetet
e miréqénies t€ SHBA dhe Japonisé jané t€ zhvilluara jo né ményrén mé té€ ploté té
mundshme.

Shteti i miréqénies: |
miréqénie material@

Shteti qé aplikon punén sociale té kushtézuar: [Workfare state]: Ndryshe nga shtetet
sociale klasike, (shteti 1 mirégénies sociale) qé pérpiget té arrijé mirégénien sociale
népérmjet dhénies sé pérfitimeve dhe sherbimeve, workfare state lufton pér ti pérfshiré
individét né puné dhe inkurajon ato pér puné dhe pjes€marrje né procesin e prodhimit.
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Ajo qé &shté karakteristiké pér kété lloj shteti éshté kufizimi i t€ drejtave t€ pérfitimeve,
duke e béré akordimin e pérfitimeve t€ kushtézuar nga gadishméria e pérfituesit pér té
kérkuar puné ose pjesémarrja e tij né aktivitete t€ tjera. Pérfitimet sociale g€ ishin
instrumenta t€ pérfitimeve t€ sigurimit shoqéror kthehen né instrumenta té politikave té
tregut té punés. Ky lloj i shtetit social quhet shpeshheré edhe shteti Schumpeterian, sipas
ekonomistit Austriak J. Schumpeter.

Taksa negative mbi té ardhurat: [Negative income tax]: sistemi q€ integron
mbéshtetjen e t€ ardhurave dhe taksimin mbi t€ ardhurat, n€ ményré t€ tillé qé sistemi i
taksave t€ mund t€ paguaj€ pérfitimet pér ato qé kané t€ ardhura té ulta duke i marré taksa
nga ato mé t€ ardhura mé t¢ larta.

Taksimi progresiv: [progressive taxation]: Njé lloj politike mbi taksat, e cila né
ményré jo té€ barabarté vendos detyrime taksash mé t€ larta mbi ato qgegarrin mé shumé
se paga mesatare. Né pjes€én mé té€ madhe t€ vendeve, taksa \& ardhurat jané
progresive deri n€é njé maksimum té paracaktuar pér ato mé té pas@

Taksimi regresiv: [regressive taxation]: njé lloj politike tksg)qé vé nivele mé t& larta
taksash né€ ato q¢€ fitojn€ me pak (individet me t&€ ardhu ﬁlta paguajné njé pjesé mé
té madhe té tyre né formé takse). Njé shembull 1 si& egresiv &shté ai ku té gjithé
punonjésit, pavarésisht pagés sé tyre, paguajné t{ s as€ nominale kontributesh pér
sigurimet shoqérore. Njé tjetér shembull &shtg %ﬁksimit jo t& drejtpérdrejté, si psh
pérmbysja e taksave né blerjen e artikujve 1@0& Taksa té tilla réndojné mé shumé
né konsumatorin e sasive t€ médha té arigkay hqgimore dmth, n€ familjet e médha.

Testimi i gadishmérisé pér puné JNWk-test]: kondicionimi i aksesit pér pérfitime
sociale (t€ tilla si asistence social ﬁi ma pér nénat me f€mijé, pagesa e papunésisé, etj)
pér pérdoruesin, n€ ményré qé Nistrohet si 1 papuné(nése éshté 1 afté pér t€ punuar)
dhe me gadishméring e tij p&e pranuar njé puné, ose t€ marré pjesé né programe té
pérmirésimit té tij profesiqQll, Parakualifikim dhe arsimim shtesé.

Té ardhurat: [In @ hyrje né para ose jo né€ para, né ményré t& rregullt ose jo, né
ményré periodi@ 1tuara nga familjet ose nga anétarét e saj.

Kompensime té ardhurash: [Income-tested benefits]: pérfitime qé i paguhen ose i
jepen njé€ individi ose familjeve, t€ ardhurat e t€ ciléve jané dukshém nén njé nivel t&
caktuar.

Té drejtat njerézore sociale-ekonomike dhe politike: [Social/economic and political
human rights]: T¢€ drejtat politike t€ njeriut jané t€ sanksionuara n€ instrumentat ligjore
té: Kombeve t€ Bashkuara, t€ tilla si: Konventa mbi Parandalimin dhe Ndéshkimin ¢
Krimit t€¢ Genocidit té vitit 1948, Konventa lidhur me Statusin e Refugjatéve e vitit 1951,
Konventa lidhur me t& Drejtat Politike t&€ Grave e vitit 1953, etj, etj; t€ Késhillit t&
Evropés, té tilla si: Konventa mbi Mbrojtjen e té€ Drejtave Njerézore dhe Lirive
Themelore, e cili hyri né fuqi né€ vitin 1953, si dhe instrumenta té organizmave té tjeré
ndérkombétare. Tashmé pérgjithésisht pranohet sé pérvecse t€ drejtave politike bazé t&é
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njeriut, si pér shembull mos arrestimi né ményre arbitrare, liria e shprehjes dhe
organizimit né shoqata, ka edhe t& drejta ekonomike baz¢ t&€ njeriut t€ tilla si marrja e
kujdesit mjekésor kur ai €shté i nevojshém, liria e zgjedhjes s€ punés dhe e drejta pér njé
pagé t€ drejté pér punén e kryer. Instrumentat ligjoré t& Késhillit t&€ Evropés, ONP dhe BE
dhe t€ organizmave té tjeré ndérkombétaré mbrojné té drejtat sociale dhe ekonomike té
njeriut.

Té drejtat sociale, té drejtat e miréqénies: [Social rights, welfare rights]: njé set té
drejtash qé rrjedhin nga t€ drejtat universale politike dhe njerézore. Té drejtat (e
miréqgénies) sociale duhet ti lejojné individét q€ t€ kené njé nivel ose stil jetese té
pranueshém, ose, me fjalé té tjera: kéto t€ drejta duhet tu japin njerézve akses né burimet
e duhura pér t€ patur njé ményré jetese t& denjé. Ka njé faré ndryshimi ndérmjet asaj qé
quhet “hard social right” (té drejtat q€ i p€rkasin sistemit t& sigurimeve shoqérore) qé jané
té formuluara dhe t€ mbrojtura qarté me ligj, dhe t€ ashtu quajturave gmgft social rights”
gé jané pak mé shumé arbitrare dhe n€ njé faré shkalle varen nga @me subjektive.
Pér pasojé fusha dhe zgjerimi i t&€ drejtave sociale t€ njohura n@ jné nga vendi né

vend. 0

Térésia ligjore e BE: [Acquis Communeautaire]¢ ngshtu i njohur si Acquis
communautaire) €shté térésia e dokumentave ku pér@ rregullat e BE, rregulloret
dhe standartet, né€ té cilat aderojné t€ gjitha vendgt dhe ku vendet aspirante pér tu
béré antétaré, u kérkohet qé ti adoptojné dhe %jné né ligjet dhe praktikat e tyre
administrative. %

Trajtim preferencial: [Preferential t]: Dhénia e nj€ aksesi t€ preferuar pér njé
individ ose grup pérsonash, kraha e individé ose grupe t€ tjeré, kjo né€pérmjet
pérfitimeve, shanceve dhe statusg aktuara sociale. “Diskriminimi pozitiv” €shté njé
formé e trajtimit preferencial b ntuar, ose pér té eleminuar e reduktuar efektet e
diskriminimit kundér individeNg Ose grupeve, ose pér t€ ruajtur diferencat e miréqénies
dhe statusit né€ shoqéri pdzicionet e privilegjuara té disa individéve ose grupeve
shogérore.

Traktatet e Bg@ U Treaties]: Jané dokumentat mbi té cilat mbé&shtetet BE, né
mungesé t€ njé tetute Evropiane t€ miratuar nga t€ gjitha vendet anétare.

Komuniteti Evropian 1 Qymyrit dhe 1 Celikut u themelua né€ vitin 1951. Traktatet qé
institucionalizuan Komunitetin Ekonomik Evropian dhe Komunitetin Evropian té
Energjis€ Atomike u firmosén né vitin 1957. N¢€ vitin 1965 t€ tre traktatet u shkriné né
njé. N¢ vitin 1986 u firmos Akti i Unifikimit Evropian. Traktati i Mastrihtit u firmos né
vitin 1992 dhe ai shenoi bashkimin ekonomik dhe monetar, duke prezantuar Euro-n si
monedhén e vetme Evropiane dhe né kété kohé u prezantuan edhe politikat e pérbashkéta
Evropiane né€ njé séré fushash. Traktati i Amsterdamit 1 firmosur né 1997, rishikoi
pjesérisht dhe reformoi traktatin e Mastrihtit, si dhe prezantoi njé politiké t&€ koordinuar
pér punésimin dhe pérfshirjen sociale. Traktati 1 Nic€s 1 firmosur n€ 2001 normoi punén e
institucioneve mé t€ réndé€sishme t€ Bashkimit Evropian, pasi bashkimi u zgjerua né
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2004. Kushtetuta e Bashkimit Evropian, e cila &shté firmosur né vitin 2004, ka pér qéllim
té integroj€ t€ gjitha kéto traktate n€ njé akt t& vetém.

Transferimi i té ardhurave: [Income transfer|: shihni pérfitimet me para né doré.

Transferimet ndér-breznore: [Intergenerational Transfer]: Ky term zakonisht i
referohet pensioneve, qé paguhen nga ata q€ aktualisht jané t€ punésuar, pér njé brez mé
té vjetér q€ nuk punon mé. Késhtu qé pensionet e atyre t€ punésuar aktualisht do té
paguhen nga brezat ¢ mévonshém. Termi gjithshtu i referohet trashégimive dhe
transfertave t€ tjera nga njé brez me 1 vjetér tek njé brez mé i ri.

Transferta publike: [public transfers]: T¢ gjitha transfertat né para q€ jané financuar
nga burimet publike (psh. shteti).

Transfertat sociale: [Social transfers]: shihni pérfitimet me para n@

Turizmi i miréqénies (sociale): [Welfare (social) tourism] ikimi nga t&é varférit
ose individét e pérjashtuar nga piképamja sociale, t€ cilét pgrpid® té€ ndryshojné vendin e
tyre t€ jetes€s né ményré qé t€ kené akses né pérfiti iale me té larta. Turizmi 1
miréqgénies sociale mund t€ jet€ migrimi né€ njé Ven& (psh né njé vend Anétar té
BE) ose né€ njé rajon tjetér té po kétij vendi ku b

Ulja e shkallés sé varférisé: [Poverty r&% uction]: Transfertat e t€ ardhurave
“sociale” kan€ pér géllim t€ zvogélojg ghMgNen e varférisé. Metodat e ndryshme té
kétyre transfertave né€ koston (efektspiiyg e tyre, dmth “sasia” e varféris€ e reduktuar
si rezultat 1 nj€ shumé t€ caktuar pagg ransferuara nga secila prej ketyre metodash té
ndryshme. Duke krahasuar efekt @ mave dhe metodave t€ ndryshme té transferimit té
ardhurave, - né parim — éshtie dur t€ pérzgjedhim metodat mé efektive dhe mé

eficente t€ reduktimit t€ varferNg.
.

e poverty]: Eshté shkalla e varférisé e pércaktuar nga niveli
kétij niveli jeta e njé familje ose e nj€ individi &shté e rrezikuar.
nuk e ka mundésiné€ pér t€ siguruar nevojat humane bazé, té tilla si
/ose strehimi.

Varféria absolute: [A
1 t€ ardhurave, ku,
Kjo kategori njer§
ushqimi, veshja

Varféria e re: [New poverty]: term g€ ka filluar t€ pérdoret kryesish né fillim t€ viteve
1970. Termi “Varf€ria e re” i referohet individéve ose familjeve té ciléve, si pasojé e njé
aksidenti, shéndeti t€ keq, ose papunésisé e kané t€ pamundur t€ mbajné jetesén e tyre né
standartet e meparshme q¢ ato ishin t€ mésuar té kishin dhe/ose u duhet ta shkémbejné
njé jetes€ relativisht t€ sigurt me nj€ tjetér disi t€ pasigurt€. Varféria e re nuk &shté
drejtpérdrejt e dukshme si¢ €shté forma tradicionale e varféris€. Familjet e prekura nga
varféria e re, megjithaté mund t€ duken normale, né t€ vérteté si familje pa té tilla
probleme. Varféria e re mund té preké familjet dhe individét né té gjitha shtresat e
shoqérisé.
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Varféria relative: [Relative poverty]: varféria qé &ésht€ e pércaktuar né€ lidhje me
standarte t€ denja pér jetes€¢ minimale dhe standarte t& pranueshme pér jetesé minimale né
nj€ shoqéri t€ caktuar. Pérceptimi sé cfaré €shté “t€ denja” dhe “t€ pranueshme” Eshté i
ndryshém dhe dallon nga njé shoqéri né tjetrén, si dhe veté brénda té njéjtés shoqéri né
periudha t&€ ndryshme kohore.

Varféria subjektive: [Subjective poverty]: Nése njerézit kan€ ndjenjen subjektive se
jané té privuar nga t€ ardhurat qé ata mendojné se duhet ti kené, si psh kur e krahasojné
situatén e tyre me até té€ tjeréve né mjedisin e tyre social, ata vuajné nga ajo qé quhet
varféria subjektive. Qytetarét e vlerésojné nivelin minimal t€ t€ ardhurave, né njéfaré
ményre pak t€ singerté ata e b&jné llogarin€ majé mé maj€, dhe perceptimi i tyre mbi
kérkesat e tyre materiale mund t€ mos kongidojé me até té eksperteve. Shumé autoré
adoptojné njé géndrim kritik ndaj varférisé subjektive, sepse ata mendojné se t& jesh i
varfér nuk varet nga opinionet subjektive té€ njerézve, por né até s&"etojné ata né té
vertete.

Vdekshméria: [Crude death rate]: Numri i pérsonave té Vd@r njémijé banoré, né
njé vit.

.
L g
Vdekshméria foshnjore: [Infant mortality rate]: Qmijéve qé€ vdesin gjaté vitit
té par€ té jetés, pér njémijé lindje, pérgjaté njé gepe ¢ caktuar, zakonisht né njé vit.
Ky &shté njé nga treguesit bazé se sa efektiv €s l%rm 1 perkujdesjes shéndetésore dhe
sistemi social né pérgjithési né njé vend té ca\]%

Veshja me autoritet: [Empowermgny- désimi 1 aksesit pér burimet dhe mjetet e
tjera t&€ nevojshme né ményré t& tillggqNNE individ t€ mund té rregullojé jetesén e tij dhe
fatin e komunitetit ku ai bén pjes%' @ ¢ aspektin ekonomik, social dhe politik.

punésuar nga dikush g€ ze{of mjetet e prodhimit, ushton autoritet mbi té€ gjaté kohés sé
punés apo e paguan a njé pagesé t€ réné dakort mé paré. I vet€punésuari e nxjerr
jetesén e tij duke p r dhe shitur mallrat e tij dhe duke ofruar disa lloj sherbimesh si
njé aktor ekonongkN pavarur. Kjo kategori pérfshin lloje t&€ ndryshme punétorésh, té tillé
si: sipérmarrésit,anatcinjté (artizanét), bashképuntorét/analistét politikanét/gazetarét e
pavarur, fermerét e pavarur dhe njerézit g€ punojné né ekonominé informale.

Veté-punésimi: [Self-emp%o&ent]: Njé formé e punésimit ku njé punétor nuk &shté

Vullnetarizmi: [Volunteering]: Njé aktivitet i papaguar i ndérmarré nga nj€ individ me
vullnetin e tij t€ lir€, dhe ku gé€llimi 1 t€ cilit shpesh éshté g€ t€ ndihmojé té tjerét. Puna
vullnetare mund t&€ jet€ formale (kur béhét n€ njé organizat€ jo-fitimprurése) dhe
informale.

Zevendésimi i té ardhurave: [Income replacement]: shihni Shkalla e zevendésimit té té
ardhurave (raporti).

Zhvillim i géndrueshém: [Sustainable development]: Njé zhvillim ne sektorin
korporativ (kolektiv) q€ €shté financiarisht 1 kénaqshém pér aktorét/grupet e interesit pér
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njé periudhé t& gjaté kohe dhe g€ pérmbush nevojat e shoqérisé né terma afatshkurtér,
afatmesém dhe afatgjaté. Ai bazohet né€ supozimin se nevojat e shoqérisé duhet té
pérmbushen pa démtuar shendetin financiar t&€ kompanisé(korporatés), ose pérspektivén e
brezave t€ ardhshém, psh duke zhvilluar dhe implementuar teknologji ekonomisht efikase
qé gjithashtu mbrojné€ edhe mjedisin natyror.
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